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REPUBLIQUE FRANGAISE
PREFET DES VOSGES

DIRECTION DEPARTEMENTALE
DES TERRITOIRES

Service de 'Environnement et des Risques
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ARRETE N°411/2019/DDT du 16 mai 2019
portant autorisation d’effectuer des mesures administratives de destruction de sangliers

Le Préfet des Vosges,
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

Vu le Code de I’Environnement, notamment les articles L.427-1 a L.427-7, R.427-1 a R.427-4

Vu le décret 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets, a 1’organisation et a 1’action
des Services de I’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 8 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY préfet des Vosges ;

Vu I’arrété préfectoral du 12 avril 2019 accordant délégation de signature a M. Yann DACQUAY, directeur
départemental des territoires des Vosges ;

Vu I’arrété préfectoral n°527/2014/DDT du 18 décembre 2014 portant nomination des lieutenants de
louveterie sur le département des Vosges pour la période 2015-2019 ;

Vu I’arrété préfectoral n°339/2019/DDT du 17 avril 2019 portant autorisation d’effectuer des mesures
administratives de destruction de sangliers jusqu’au 19 mai 2019;

Vu la demande du 14 mai 2019 du leutenant de louveterie sollicitant la prolongation de la mise en place de
mesures administratives sur des secteurs identifiés ;

Vu I’avis favorable de la Fédération Départementale des Chasseurs des Vosges en date du 16 mai 2019 ;

CONSIDERANT qu’il convient de prolonger la durée d’application des mesures administratives permettant de
protéger les terrains privés et les parcelles agricoles et de gérer la population de sangliers sur cette zone ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la Préfecture,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Claude BROGLIO, lieutenant de louveterie des Vosges, compétent sur le secteur concerné,
est chargé de mettre en ceuvre des mesures administratives de destruction de sangliers sur les territoires
communaux de LA HOUSSIERE, CORCIEUX et les communes limitrophes.

Article 2 : Ces opérations sont exécutées sous la direction de Monsieur Claude BROGLIO qui pourra se faire
assister par tous les lieutenants de louveterie du département des Vosges, par des agents de 1’Office National
de la Chasse et de la Faune Sauvage ou de 1I’Office National des Foréts, ainsi que par toute personne désignée par
ses soins et sous son entiére responsabilité.

Article 3 : La destruction est autorisée par tirs de jour comme de nuit. L’utilisation d’un véhicule et de sources
lumineuses est autorisée.
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Article 4 : En cas d’indisponibilit¢ de Monsieur Claude BROGLIO, Monsieur Jean-Louis NAVARRO est chargé
de mettre en ceuvre cette opération de destruction.

Article 5 : La venaison sera remise a Monsieur Claude BROGLIO. Le présent arrété vaut permis de transport des
sangliers tués.

Article 6 : A tout moment, le conducteur du véhicule devra respecter les dispositions du code de la Route et
notamment l'interdiction d'arrét ou de stationnement sur la chaussée. De plus, conformément a 1'article R412-1, en
circulation, tout conducteur ou passager d'un véhicule a moteur doit porter une ceinture de sécurit¢é homologuée
des lors que le siége qu'il occupe en est équipé.

Article 7 : Une information préalable a chaque sortie de nuit sera donnée aux services de la Gendarmerie
Nationale et de la Police Nationale (téléphone : 17), ainsi qu’a 1’Office National de la Chasse et de la Faune
Sauvage (téléphone : 03 29 05 29 25).

Article 8 : La recherche des animaux blessés est obligatoire et sera menée par un conducteur agréé de 1’Union
Nationale pour I’Utilisation des Chiens de Rouge (UNUCR), figurant sur la liste officielle des Conducteurs de
Chiens de Sang Agréés. Ce conducteur sera désigné par le (les) responsable(s) de la mise en ceuvre de la mesure
administrative de destruction.

Article 9 : Monsieur Claude BROGLIO adressera un compte rendu détaillé de ces missions a Monsieur le
Directeur Départemental des Territoires a la suite de chaque opération, et un bilan dés la fin de la période
autorisée.

Article 10 : Le présent arrété prend effet a compter du lendemain de sa publication au recueil des actes
administratif et ce jusqu’au 31 mai 2019.

Article 11 : Le Secrétaire Général de la Préfecture, le Directeur Départemental des Territoires, le Colonel
commandant le Groupement de Gendarmerie des Vosges, le Chef du Service Départemental de 1’Office National
de la Chasse et de la Faune Sauvage, le Délégué Départemental de 1’Office National des Foréts, le Président du
Groupement des Lieutenants de Louveterie, le Président de la Fédération Départementale des Chasseurs des
Vosges, sont chargés chacun en ce qui le concerne de 1’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la Préfecture des Vosges.

Epinal, le 16 mai 2019

La Directrice Départementale des Territoires,
SIGNE

Paricia BOURGEOIS

Délais et voies de recours : La présente décision peut faire [’objet d’un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Nancy dans les deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.
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ARRETE N°410/2019/DDT du 16 mai 2019
portant autorisation d’effectuer des mesures administratives de destruction de sangliers

Le Préfet des Vosges,
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

Vu le Code de I’Environnement, notamment les articles L.427-1 a L.427-7, R.427-1 a R.427-4 ;

Vu le décret 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets, a I’organisation et a I’action
des Services de 1’Etat dans les régions et départements ;

Vu le décret du 8 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY préfet des Vosges ;

Vu larrété préfectoral du 12 avril 2019 accordant délégation de signature 8 M. Yann DACQUAY, directeur
départemental des territoires des Vosges ;

Vu I’arrété préfectoral n°527/2014/DDT du 18 décembre 2014 portant nomination des lieutenants de
louveterie sur le département des Vosges pour la période 2015-2019 ;

Vu I’arrété préfectoral n°320/2019/DDT du 5 avril 2019 portant autorisation d’effectuer des mesures
administratives de destructions de sangliers jusqu’au 19 mai 2019 ;

Vu la demande du 14 mai 2019 du leutenant de louveterie sollicitant la prolongation de la mise en place de
mesures administratives sur des secteurs identifiés ;

Vu I’avis favorable de la Fédération Départementale des Chasseurs des Vosges en date du 16 mai 2019 ;

CONSIDERANT qu’il convient de prolonger la durée d’application des mesures administratives permetttant de
protéger les terrains privés et les parcelles agricoles et de gérer la population de sangliers sur cette zone ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la Préfecture,

ARRETE

Article 1 : Monsieur Claude BROGLIO, lieutenant de louveterie des Vosges, compétent sur le secteur concerné,
est chargé de mettre en ceuvre des mesures administratives de destruction de sangliers sur le territoire communal
de GRANGES sur VOLOGNE et les communes limitrophes.

Article 2 : Ces opérations sont exécutées sous la direction de Monsieur Claude BROGLIO qui pourra se faire
assister par tous les lieutenants de louveterie du département des Vosges, par des agents de 1’Office National
de la Chasse et de la Faune Sauvage ou de 1’Office National des Foréts, ainsi que par toute personne désignée par
ses soins et sous son entieére responsabilité.

Article 3 : La destruction est autorisée par tirs de jour comme de nuit. L’utilisation d’un véhicule et de sources
lumineuses est autorisée.
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Article 4 : En cas d’indisponibilité¢ de Monsieur Claude BROGLIO, Monsieur Jean-Louis NAVARRO est chargé
de mettre en ceuvre cette opération de destruction.

Article 5 : La venaison sera remise 2 Monsieur Claude BROGLIO. Le présent arrété vaut permis de transport des
sangliers tués.

Article 6 : A tout moment, le conducteur du véhicule devra respecter les dispositions du code de la Route et
notamment l'interdiction d'arrét ou de stationnement sur la chaussée. De plus, conformément a l'article R412-1, en
circulation, tout conducteur ou passager d'un véhicule a moteur doit porter une ceinture de sécurit¢ homologuée
des lors que le siége qu'il occupe en est équipé.

Article 7 : Une information préalable a chaque sortie de nuit sera donnée aux services de la Gendarmerie
Nationale et de la Police Nationale (téléphone : 17), ainsi qu’a 1’Office National de la Chasse et de la Faune
Sauvage (téléphone : 03 29 05 29 25).

Article 8 : La recherche des animaux blessés est obligatoire et sera menée par un conducteur agréé de 1’Union
Nationale pour 1’Utilisation des Chiens de Rouge (UNUCR), figurant sur la liste officielle des Conducteurs de
Chiens de Sang Agréés. Ce conducteur sera désigné par le (les) responsable(s) de la mise en ceuvre de la mesure
administrative de destruction.

Article 9 : Monsieur Claude BROGLIO adressera un compte rendu détaillé de ces missions a Monsieur le
Directeur Départemental des Territoires a la suite de chaque opération, et un bilan dés la fin de la période
autorisée.

Article 10 : Le présent arrété prend effet 2 compter du lendemain de sa publication au recueil des actes
administratif et ce jusqu’au 31 mai 2019.

Article 11 : Le Secrétaire Général de la Préfecture, le Directeur Départemental des Territoires, le Colonel
commandant le Groupement de Gendarmerie des Vosges, le Chef du Service Départemental de 1’Office National
de la Chasse et de la Faune Sauvage, le Délégué Départemental de 1’Office National des Foréts, le Président du
Groupement des Lieutenants de Louveterie, le Président de la Fédération Départementale des Chasseurs des
Vosges, sont chargés chacun en ce qui le concerne de 1’exécution du présent arrété qui sera publi¢ au recueil des
actes administratifs de la Préfecture des Vosges.

Epinal, le 16 mai 2019

La Directrice Départementale Adjointe des Territoires,
SIGNE

Patricia BOURGEOIS

Délais et voies de recours : La présente décision peut faire [’objet d’un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Nancy dans les deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.
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ARRETE N°413/2019/DDT du 17 mai 2019
portant autorisation d’effectuer des mesures administratives de destruction de sangliers

Le Préfet des Vosges,
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

Vu le Code de I’Environnement, notamment les articles L.427-1 a L.427-7, R.427-1 aR.427-4 ;

Vu le décret 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets, a I’organisation et a I’action
des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 8 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY préfet des Vosges ;

Vu I’arrété préfectoral du 12 avril 2019 accordant délégation de signature 8 M. Yann DACQUAY, directeur
départemental des territoires des Vosges ;

Vu la décision de subdélégation de signature du 12 avril 2019 relative aux attributions de la direction
départementales des territoires ;

Vu l'arrété préfectoral n°527/2014/DDT du 18 décembre 2014 portant nomination des lieutenants de
louveterie sur le département des Vosges pour la période 2014-2019 ;

Vu le rapport du lieutenant de louveterie du 16 mai 2019 stipulant des dégats importants occasionnés sur
les terrains agricoles ;
Vu I’avis favorable de la Fédération Départementale des Chasseurs des Vosges en date du 17 mai 2019 ;

CONSIDERANT qu’il convient de protéger les parcelles agricoles et de gérer la population de sangliers sur
cette zone ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la Préfecture,
ARRETE

Article 1 : Monsieur Martial DENISOT, Lieutenant de Louveterie des Vosges, compétent sur le secteur concerné,
est chargé de mettre en ceuvre des mesures administratives de destruction de sangliers sur le territoire communal
de COMBRIMONT et les communes limitrophes.

Article 2 : Ces opérations sont exécutées sous la direction de Monsieur Martial DENISOT qui pourra se faire
assister par tous les Lieutenants de Louveterie du département des Vosges, par des agents de 1’Office National
de la Chasse et de la Faune Sauvage ou de 1’Office National des Foréts, ainsi que par toute personne désignée par
ses soins et sous son entiére responsabilité.
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Article 3 :I.a destruction est autorisée par tirs de jour comme de nuit. L’utilisation d’un véhicule et de sources
lumineuses est autorisée.

Article 4 : En cas d’indisponibilit¢ de Monsieur, Martial DENISOT , Monsieur Jean-Louis NAVARRO est
chargé de mettre en ceuvre cette opération de destruction.

Article 5 : La venaison sera remise & Monsieur Martial DENISOT. Le présent arrété vaut permis de transport des
sangliers tués.

Article 6 : A tout moment, le conducteur du véhicule devra respecter les dispositions du code de la Route et
notamment 1’interdiction d’arrét ou de stationnement sur la chaussée. De plus, conformément a I’article R412-1,
en circulation, tout conducteur ou passager d’un véhicule a moteur doit porter une ceinture de sécurité
homologuée dés lors que le siége qu’il occupe en est équipé.

Article 7 : Une information préalable a chaque sortie de nuit sera donnée aux services de la Gendarmerie
Nationale et de la Police Nationale (téléphone : 17), ainsi qu’a 1’Office National de la Chasse et de la Faune
Sauvage (téléphone : 03 29 05 29 25).

Article 8 : La recherche des animaux blessés est obligatoire et sera menée par un conducteur agréé de 1’Union
Nationale pour I’Utilisation des Chiens de Rouge (UNUCR), figurant sur la liste officielle des Conducteurs de
Chiens de Sang Agréés. Ce conducteur sera désigné par le (les) responsable(s) de la mise en ceuvre de la mesure
administrative de destruction.

Article 9 : Monsieur Martial DENISOT adressera un compte rendu détaillé de ces missions a Monsieur le
Directeur Départemental des Territoires a la suite de chaque opération, et un bilan dés la fin de la période
autorisée.

Article 10 : Le présent arrété prend effet 3 compter du lendemain de sa publication au recueil des actes
administratif et ce jusqu’au 30 juin 2019.

Article 11 : Le présent arrété peut faire 1’objet d’un recours aupres du Tribunal Administratif de Nancy dans un
délai de deux mois a compter de sa publication.

Article 12 : Le Secrétaire Général de la Préfecture, le Directeur Départemental des Territoires, le Colonel
commandant le Groupement de Gendarmerie des Vosges, le Directeur Départemental de la Sécurité Publique, le
Chef du Service Départemental de 1’Office National de la Chasse et de la Faune Sauvage, le Délégué
Départemental de 1’Office National des Foréts, le Président de la Fédération Départementale des Chasseurs des
Vosges, sont chargés chacun en ce qui le concerne de I’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Epinal, le 17 mai 2019

Pour le Préfet et par délégation
Pour le Directeur Départemental des Territoires
Pour la Cheffe de Service de I’Environnement
et des Risques,
La Cheffe de Service Adjointe.

signé
Hélene BILQUEZ

Délais et voies de recours : La présente décision peut faire ['objet d'un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Nancy dans les deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.
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ARRETE N°414/2019/DDT du 17 mai 2019
portant autorisation d’effectuer des mesures administratives de destruction de sangliers

Le Préfet des Vosges,
Chevalier de la Légion d’Honneur,
Chevalier de I’Ordre National du Mérite

Vu le Code de I’Environnement, notamment les articles L.427-1 a L.427-7, R.427-1 aR.427-4

Vu le décret 2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des Préfets, a I’organisation et a I’action
des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

Vu le décret du 8 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY préfet des Vosges ;

Vu I’arrété préfectoral du 12 avril 2019 accordant délégation de signature & M. Yann DACQUAY, directeur
départemental des territoires des Vosges ;

Vu la décision de subdélégation de signature du 12 avril 2019 relative aux attributions de la direction
départementales des territoires ;

Vu l'arrété préfectoral n°527/2014/DDT du 18 décembre 2014 portant nomination des lieutenants de
louveterie sur le département des Vosges pour la période 2014-2019 ;

Vu le rapport du lieutenant de louveterie du 15 mai 2019 stipulant des dégats importants occasionnés sur
les terrains agricoles ;
Vu I’avis favorable de la Fédération Départementale des Chasseurs des Vosges en date du 17 mai 2019 ;

CONSIDERANT qu’il convient de protéger les parcelles agricoles et de gérer la population de sangliers sur
cette zone ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la Préfecture,
ARRETE

Article 1: Monsieur Jean-Jacques CLAUDE, Lieutenant de Louveterie des Vosges, compétent sur le secteur
concerné, est chargé de mettre en ceuvre des mesures administratives de destruction de sangliers sur les territoires
communaux de BASSE sur le RUPT, SAULXURE sur MOSELOTTE et THIEFOSSE.

Article 2 : Ces opérations sont exécutées sous la direction de Monsieur Jean-Jacques CLAUDE qui pourra se faire
assister par tous les Lieutenants de Louveterie du département des Vosges, par des agents de 1I’Office National
de la Chasse et de la Faune Sauvage ou de 1’Office National des Foréts, ainsi que par toute personne désignée par
ses soins et sous son entiére responsabilité.
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Article 3 :I.a destruction est autorisée par tirs de jour comme de nuit. L'utilisation d’un véhicule et de sources
lumineuses est autorisée.

Article 4 : En cas d’indisponibilit¢ de Monsieur, Jean-Jacques CLAUDE , Monsieur Jean-Louis NAVARRO est
chargé de mettre en ceuvre cette opération de destruction.

Article 5 : La venaison sera remise a8 Monsieur Jean-Jacques CLAUDE. Le présent arrété vaut permis de transport
des sangliers tués.

Article 6 : A tout moment, le conducteur du véhicule devra respecter les dispositions du code de la Route et
notamment 1’interdiction d’arrét ou de stationnement sur la chaussée. De plus, conformément a I’article R412-1,
en circulation, tout conducteur ou passager d’un véhicule a moteur doit porter une ceinture de sécurité
homologuée dés lors que le siége qu’il occupe en est équipé.

Article 7 : Une information préalable a chaque sortie de nuit sera donnée aux services de la Gendarmerie
Nationale et de la Police Nationale (téléphone : 17), ainsi qu’a 1’Office National de la Chasse et de la Faune
Sauvage (téléphone : 03 29 05 29 25).

Article 8 : La recherche des animaux blessés est obligatoire et sera menée par un conducteur agréé de 1’Union
Nationale pour I’Utilisation des Chiens de Rouge (UNUCR), figurant sur la liste officielle des Conducteurs de
Chiens de Sang Agréés. Ce conducteur sera désigné par le (les) responsable(s) de la mise en ceuvre de la mesure
administrative de destruction.

Article 9 : Monsieur Jean-Jacques CLAUDE adressera un compte rendu détaillé de ces missions a Monsieur le
Directeur Départemental des Territoires a la suite de chaque opération, et un bilan dés la fin de la période
autorisée.

Article 10 : Le présent arrété prend effet 2 compter du lendemain de sa publication au recueil des actes
administratif et ce jusqu’au 30 juin 2019.

Article 11 : Le présent arrété peut faire 1’objet d’un recours auprés du Tribunal Administratif de Nancy dans un
délai de deux mois a compter de sa publication.

Article 12 : Le Secrétaire Général de la Préfecture, le Directeur Départemental des Territoires, le Colonel
commandant le Groupement de Gendarmerie des Vosges, le Directeur Départemental de la Sécurité Publique, le
Chef du Service Départemental de 1’Office National de la Chasse et de la Faune Sauvage, le Délégué
Départemental de 1’Office National des Foréts, le Président de la Fédération Départementale des Chasseurs des
Vosges, sont chargés chacun en ce qui le concerne de 1’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Epinal, le 17 mai 2019

Pour le Préfet et par délégation
Pour le Directeur Départemental des Territoires
Pour la Cheffe de Service de I’Environnement
et des Risques,
La Cheftfe de Service Adjointe.

signé

Héléne BILQUEZ

Délais et voies de recours : La présente décision peut faire ['objet d’un recours contentieux devant le tribunal
administratif de Nancy dans les deux mois a compter de sa notification ou de sa publication.
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E ]
—
Liberté « Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE
MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE n° 2019/19 portant délégation de signature
en matiére d’actions d’inspection de la législation du travail

Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi
de la région Grand Est

Vu le code du travail, notamment ses article R. 8122-2 et R.1233-3-4 ;
Vu le code de I’environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de 1’éducation ;

Vu le code de I’action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

VU DParrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER sur I’emploi de
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand
Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU larrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur I’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale des Ardennes ;

VU l’arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne GRAILLOT sur I’emploi
de Responsable de 1’Unité Départementale de 1’ Aube ;

VU larrété interministériel en date du 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur I’emploi de
Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de 1’Unité Départementale de la Marne ;

VU l’arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31 décembre 2019) portant
nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I’emploi de Responsable de 1’Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU Plarrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant 1’intérim de 1’emploi de Responsable de 1’Unité
Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a M. Jean-Pierre DELACOUR ;

VU DParrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID, sur ’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale de Meuse ;

VU larrété interministériel en date du 16 ao(t 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aolt 2019) portant
nomination de M. Marc NICAISE sur I’emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de ’emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable
de I’Unité Départementale de Moselle ;

VU P’arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle HOEFFEL sur I’emploi
de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand
Est, chargé des fonctions de Responsable de 1’Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU l’arrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant I’intérim de I’emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est, chargé des fonctions de
Responsable de I’Unité Départementale du Haut-Rhin 8 Mme Céline SIMON ;

VU Parrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE sur ’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est ;

Décide :
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Article 17, — Délégation permanente, a ’effet de signer, au nom de Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est les actes et
décisions ci-dessous mentionnés est donnée a :

e  Mme Zdenka AVRIL, Responsable de 1’Unité Départementale des Ardennes,

e  Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I’Unité Départementale de 1’ Aube,

e M. Laurent LEVENT, Responsable de I’Unité Départementale de la Marne,

e  Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de 1’Unité Départementale de la Haute-Marne,

e M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de 1’Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, par intérim,

e M. Raymond DAVID, Responsable de I’Unité Départementale de Meuse,

e M. Marc NICAISE, Responsable de I’Unité Départementale de Moselle,

e  Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de 1’Unité Départementale du Bas-Rhin,

e Mme Céline SIMON, Responsable de I’Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim,

e M. Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges,

Dispositions légales Décisions

Code du travail, Partie 1

Article L 1143-3 PLAN POUR L'EGALITE PROFESSIONNELLE
D 1143-6 Décision d'opposition a un plan pour l'égalité professionnelle

CONSEILLERS DU SALARIE
Article D 1232-4 Préparation de la liste des conseillers du salarié

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
Article L 1233-46 licenciement pour mo}if éco,rl?mique d'au m_oins dix salariés dans une
Aricle L 133-57-5 méme période de frente jours ;
- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a I'employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par
les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a ’employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan
et/ou de validation de I'accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de I’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Articles L 1233-57 et L 1233-57-6

Article L 1233-57-1 a L 1233-57-4

Article L 1238-58 (code du travail) et
Article L 626-10 (code du commerce)

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de [’accord collectif

majoritaire ou d’homologation du plan

Article L 1233-56

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales
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Articles L. 1237-14 et R. 1237-3

RUPTURE CONVENTIONNELLE
Décisions d’homologation et de refus d’homologation des conventions de
rupture du contrat de travail

Articles L1237-19-3 a L1237-19-6 (code du travail)
Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a I’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contréle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
I’accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés

-Formulation de toute observation ou proposition a I’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contréle prévu a
larticle L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
I"accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant
rupture conventionnelle collective

Articles L. 1253-17 et D. 1253-7 a 11

Article R 1253-22, 26, 28

GROUPEMENT D'EMPLOYEURS
Décision d’opposition a [’exercice de I’activité d'un groupement
d’employeurs
Décision agrément ou de refus d’agrément du GE

Décision autorisant le choix d’une autre convention collective
Décision de retrait d’agrément a un groupement d’employeurs

Code du travail, Partie 2

Articles D 2231-3 et 4
Article D 2231-8
Article L 2232-28
Article L 2241-11
Articles L 2242-4, R2242-1 et D 2231-2
Article L 2281-9
Article L 2232-24
Article R2242-9 et R2242-10

ACCORDS COLLECTIFS ET PLANS D’ACTION
Dépot des accords
Délivrance du récépissé d'adhésion ou dénonciation
Réception des accords conclus en I’absence de délégué syndical
Réception des accords visant a supprimer les écarts de rémunération
Réception du PV de désaccord dans le cadre de la négociation obligatoire
Réception de I'accord sur le droit d’expression des salariés

Réception du dépot d’accords collectifs conclus par les membres du comité

d’entreprise ou les délégués du personnel

Procédure de rescrit en matiere d’égalité professionnelle entre les femmes et
les hommes

Article D 2135-8

BUDGET DES ORGANISATIONS SYNDICALES
Réception des comptes des syndicats professionnels d’employeurs et de
salariés

Article L. 2143-11 et R 2143-6

DELEGUE SYNDICAL
Décision de suppression du mandat de délégué syndical

Article L2313-5

MISE EN PLACE DU COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE ET DES COMITES SOCIAUX ET

ECONOMIQUES D'ETABLISSEMENT

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR
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Article L2313-8

Mise en place du comité social et économique au niveau de l'unité
économique et sociale

DETERMINATION DU NOMBRE ET PERIMETRE DES ETABLISSEMENTS DISTINCTS EN
CAS DE LITIGE SUR LA DECISION DE L'EMPLOYEUR

Article L2314-13

COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE
répartition des siéges entre les différentes catégories de personnel et la
répartition du personnel dans les colléges électoraux

Article L2316-8

Comité social et économique central et comité social et économique
d'établissement

Répartition des sieges entre les différents établissements et les différents
colleges

Article L2333-4

Comité de groupe

Répartition des sieges entre les élus dans les colléges lorsque la moitié au
moins des élus d'un ou plusieurs colléges ont été présentés sur des listes
autres que syndicales

Article R 2122-21 et R 2122-23

MESURES DE L’AUDIENCE DES ORGANISATIONS SYNDICALES CONCERNANT LES
ENTREPRISES DE MOINS DE 11 SALARIES : DECISIONS RELATIVES A L’INSCRIPTION
SUR LES LISTES ELECTORALES

Code du travail, Partie 3

Articles L 3121-20 et L 3121-21
Articles R 3121-8, R 3121-10, R 3121-11,
R3121-14etR 3121-16
Article R3121-32

DUREE DU TRAVAIL
Décisions relatives aux autorisations de dépassement en matieére de durée
maximale hebdomadaire et durée maximale moyenne hebdomadaire portant
sur le département
Décision relative a la suspension de la récupération des heures perdues en
cas de chomage extraordinaire et prolongé dans une profession et pour des
établissements spécialement déterminés

Article D 3141-35 et L 3141-32

CAISSES DE CONGES DU BTP
Désignation des membres de la commission chargée de statuer sur les litiges

Articles L 3313-3, L 3323-4, L 3345-2, D 3345-5
R 713-26 et 28 du Code rural et de la péche
maritime

ACCORD D'INTERESSEMENT, DE PARTICIPATION, PEE, PEI, PLANS DE RETRAITE
COLLECTIF
Accusé réception

Article R 3332-6

PLANS D'EPARGNE D'ENTREPRISES
Accusé réception des PEE

Article D 3323-7

ACCORDS DE PARTICIPATION
Accusé réception des accords de branche de participation

Code du travail, Partie 4

Article L 4154-1
Article D 4154-3
Article D1242-5
Article D 1251-2

CDD-INTERIMAIRES — TRAVAUX DANGEREUX
Décision dérogeant a l'interdiction d'employer des CDD et salariés
temporaires a des travaux figurant a l'article D 4154-1

Article R 4524-7

COMITE INTERENTREPRISES DE SANTE ET DE SECURITE AU TRAVAIL (ICPE —
PPRT)
Présidence du CISST

Articles R. 4533-6 et 4533-7

CHANTIERS VRD
Décision accordant ou refusant d’accorder les dérogations aux dispositions
des articles R. 4533-2 a R. 4533-4 du code du travail

Article L.4721-1

MISE EN DEMEURE DU DIRECCTE
Mise en demeure de prendre des mesures pour remédier a une situation
dangereuse résultant d’une infraction aux dispositions des articles L.4121-1 a
L.4121-5, L.4522-1 et L.4221-1 du code du travail
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DECISION DE SUSPENSION OU DE RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL OU DE LA

Article L. 4733-8 a L. 4733-12 ,
CONVENTION DE STAGE D 'UN JEUNE TRAVAILLEUR

ACCIDENT DU TRAVAIL — RELAXE —PLAN DE REALISATION DE MESURES DE
SECURITE

Article L 4741-11 Avis sur le plan

CONTROLES TECHNIQUES DESTINES A VERIFIER LE RESPECT DES VALEURS LIMITES

Article R 4724-13 ,
D EXPOSITION PROFESSIONNELLE AUX AGENTS CHIMIQUES

Article R4462-30 Décision d’approbation des études de sécurité concernant les installations

pyrotechniques
Article 8 du Décret n® 2005-1325 du 26 octobre
2005 modifié relatif aux regles de sécurité CHANTIERS DE DEPOLLUTION PYROTECHNIQUE
applicables lors des travaux réalisés dans le cadre
d'un chantier de dépollution pyrotechnique Approbation de ['étude de sécurité

COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L’EMPLOI ET DE L’ INSERTION

Participation a la formation spécialisée de la commission départementale de

Articles R 5112-16 et R 5112-17 I’emploi et de I'insertion (CDEI)

CAISSE INTEMPERIES — BTP

Article D 5424-45 Présidence de la commission chargée de statuer sur les litiges

CAISSE INTEMPERIES — BTP

Article D 5424- , Lo L. PO .
cle D 5424-8 Détermination des périodes d'arrét saisonnier

Article L5332-4 OFFRES D'EMPLOIS
Article R 5332-1 Levée de l'anonymat

DEMANDEURS D'EMPLOIS —ASSURANCE CHOMAGE-TRAVAILLEURS MIGRANTS

Article R 5422-3 et 4 Détermination du salaire de référence

CONTRAT D'APPRENTISSAGE- PROCEDURE D'URGENCE
Article L. 6225-4 et 5 Décision de suspension et de reprise ou non de [’exécution du contrat
Article R 6223-12 et suivants d’apprentissage

CONTRAT D'APPRENTISSAGE
L 6225-6, R 6225-9a 11 Décision relative au recrutement de nouveaux apprentis et de jeunes sous
contrat en alternance

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Article R 6325-20 [ . g L. L .
Décision de retrait du bénéfice des exonérations de cotisations sociales

EMPLOI DES ENFANTS DANS LE SPECTACLE, LES PROFESSIONS AMBULANTES, LA
Article R 7124-4 PUBLICITE ET LA MODE
Décisions individuelles d'autorisation d'emploi

TRAVAILLEURS A DOMICILE
Demande de contréle des registres de comptabilité matieres et fournitures
Désignation des membres de la commission départementale

Article R 7413-2
Article R 7422.2

TRANSACTION PENALE
Etablissement de la proposition de transaction et communication a l’auteur de
Articles L 8114-4 a L 8114-8 linfraction
Articles R 8114-1 a 8114-6 Transmission au Procureur de la République, pour homologation, de la

proposition de transaction acceptée
Notification de la décision d’homologation pour exécution

Article L 713-13 DUREE DU TRAVAIL
Article R 713-25, R 713-26 Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne concernant un type
Article R 713-28 d’activités sur le plan départemental ou local adressée par une organisation
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Article R 713-31 et 32 patronale (« demande collective »)
Article R 713-44 DUREE DU TRAVAIL
Dérogation a la durée maximale hebdomadaire moyenne_(par une entreprise)
DUREE DU TRAVAIL
Décision de dérogation a la durée maximale hebdomadaire absolue du travail
et a la durée maximale hebdomadaire moyenne du travail pour les professions
agricoles

Transports
Art. 5 Décret n°2000-118 du 14 février 2000
(modifié D. 2009-1377) relatif a la durée du travail
dans les entreprises de transport public urbain
voyageurs

Code de la défense

DUREE DU TRAVAIL
En cas de circonstances exceptionnelles dérogation a la durée maximale
hebdomadaire moyenne

EXPLOITATION D'UNE INSTALLATION
Article R 2352-101 DE PRODUITS EXPLOSIFS
Avis au Préfet sur dossier de demande d'agrément technique

Code de l'éducation

TITRE PROFESSIONNEL
- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats
complémentaires de spécialisation

- Sessions d’examen :
o Autorité sur le déroulement des sessions d’examen
o Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés
ou présentant un trouble de santé invalidant
® Réception et contrdle des PV d’examen
Articles R 338-1 a R 338-8 e Notification des résultats d’examen
o Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles et des certificats complémentaires de spécialisation
o Annulation des sessions d’examen
e Sanction des candidats en cas de fraude
o Transmission des proces-verbaux originaux d’examen au centre national
pour la conservation des archives relatives au titre professionnel

- Notification des résultats des contréles des agréments certification
- Recevabilité VAE

Article 1 Décret n°2004-220 du 12 mars 2004 ZONE FRANCHE URBAINE
relatif aux comités d'orientation et de surveillance | Membre du comité d'orientation et de surveillance institué dans chaque zone
des zones franches urbaines. franche urbaine

Code de l'action sociale et des familles

PERSONNES HANDICAPEES
Article R 241-24 Membre de la commission départementale des droits et de l'autonomie des
personnes handicapées

Article 2. — En cas d’absence ou d’empéchement des délégataires visés a I’article 1 et de tout autre subdélégataire
autorisé affecté au sein de 1’Unité Départementale, la délégation de signature qui leur est conférée en matiére
d’inspection du travail, excluant les actes de 1’article 3, sera exercée par M. Thomas KAPP, Responsable du Pole
Travail de la DIRECCTE Grand Est.
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Article 3 :

En cas d’absence des délégataires prévus a ’article 1, délégation est donnée, pour les actes ci-dessous, chacun pour le
périmetre géographique de 1I’Unité Départementale a laquelle il est rattaché a :

- M. Claude ROQUE - directeur délégué de 1’Unité Départementale de la Moselle,
- Mme Aline SCHNEIDER — directrice déléguée de 1’Unité Départementale du Bas-Rhin,

SECURISATION DE L’EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR
MOTIF ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
Article L 1233-46 licenciement pour mo}if écop?mique d'au m.oins dix salariés dans une
Article L 1233-57-5 méme période de trente jours :
- Accusé réception du projet de licenciement
- Injonction a I’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
Articles L 1233-57 ot L 1233-57-6 procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par
les textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a I’employeur concernant
le déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise

Article L 1233-57-1 & L 1233-57-4 - Accusé réception du dossier comp]et q’e demcznde d’homologation du plan
et/ou de validation de I’accord

Arile . 123555 e du iy r |~ s de e esemnt i o de it i o dcion

Article L 626-10 (code du commerce) y

d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50
salariés au plus dans une méme période de trente jours :
Article L 1233-56 - La décision favorfzbl.e ou de re]fus de validqtion de I'accord collectif

majoritaire ou d’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises a un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant
le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contréle prévu a
l'article L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique

Articles L1237-19-3 & L1237-19-6 (code du travail) - - Accusé réception du dosszerﬁgggzz de demande de validation de

Articles R1237-6, R1237-6-1 Lo . .

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés

Articles D1237-9 &4 D1237-11 -Formulation de toute observation ou proposition a I’employeur concernant

le déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contréle prévu a
Darticle L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans [’accord des
mesures obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité
social et économique
- - Accusé réception du dossier complet de demande de validation de
I"accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant
rupture conventionnelle collective
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Article 4 : En cas d’absence des délégataires prévus aux articles 1 et 3 concernant les actes limitativement fixés a
’article 3, délégation est donnée a :

- M. CHOBLET Frédéric - responsable du pole 3" de la DIRECCTE Grand Est,

- Mme GUILLE Claudine - adjointe au responsable du péle 3* de la DIRECCTE Grand Est,

- M. Thomas KAPP - responsable du pole Travail de la DIRECCTE Grand Est,

- Mme Angélique ALBERTI - adjointe au responsable du pole Travail de la DIRECCTE Grand Est,
- Mme Valérie BEPOIX - adjointe au responsable du pdle Travail de la DIRECCTE Grand Est.

Article 5 — Le présent arrété abroge 1’arrété n°® 2019/18 du 10 avril 2019.

Article 6— La Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi de la
région Grand Est est chargée de 1’exécution de la présente décision, qui sera publiée au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du

Haut-Rhin, des Ardennes, de 1’Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la
Moselle et des Vosges.

Fait a Strasbourg, le 17 mai 2019

Signé : Isabelle NOTTER
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/20 portant subdélégation de signature
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

Direction régionale
des entreprises, La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est
de la consommation,
du travail et de I’emploi
Grand Est VU le code du travail ;
VU le code de commerce ;
Vu le code de la consommation ;
VU le code du tourisme ;
ge.direction@direccte.gouv.fr VU 1€ code de la sécurité sociale ;
Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
Teléphone : 03.88.15.43.18  départements et des régions ;
Télécopie : 03.88.15.43.43 VU la loi n® 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives & la fonction
publique de I'Etat ;
Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;
Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;
Vu le décret n°® 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;
VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n°® 2010-146 du 16 février
2010, relatif aux pouvoirs des Préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et les départements ;
Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;
Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;
Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;
VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'’Aube ;
VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;
VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;
VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;
VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;
VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;
VU le décret du 23 ao(t 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;
VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;
VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;
VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;
VU l'arrété préfectoral n® 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;
VU l'arrété n° 2019/147 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin,
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Direction
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Vu l'arrété préfectoral n°® SCIAT-PCICP2019130-0002 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature (compétences générales a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n° DS-2019-019 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 1874 du 09 mai 2019 de la Préféte de Haute-Marne accordant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi du

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-BCI-07 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019-1057 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n® DCL-2019-A-18 du 07 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU larrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU larrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant l'intérim de I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a
M. Jean-Pierre DELACOUR ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID
sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU I'arrété interministériel en date du 16 ao(t 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 ao(t
2019) portant nomination de M. Marc NICAISE sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de [I'Unité
Départementale de Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de
I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU Tlarrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant I'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin & Mme
Céline SIMON ;

VU larrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois

MERLE sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand

Est;
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ARRETE

Article 1* :

Subdélégation est donnée a I'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés par les
arrétés préfectoraux susvisés a :

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I’Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unit¢é Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim ;

- M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

Article 2 :

Vu l'arrété préfectoral n°® 2019/147 du 03 mai 2019 (article 1) du Préfet de la Région Grand Est,
Préfet du Bas-Rhin, subdélégation est donnée aux responsables des unités départementales
susvisés, a I'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant des attributions de
la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et
de 'Emploi Grand Est et relatives a la gestion des personnels dans les domaines suivants :

- affectation fonctionnelle des personnels au sein de I'unité départementale ;

- gestion courante des personnels de I'unité départementale ;

- décisions d’attribution des éléments de rémunération accessoires des agents de catégories
BetC.

Article 3 :
Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :

1) ala présidence de la République et au Premier Ministre
2) aux Ministres
3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Départemental

Article 4 :
En cas d’absence ou d’empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Sandrine MANSART, Chargée de développement d’emploi et des
territoires ;
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¢ Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unit¢é Départementale de I'Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle, p.i. ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pdle entreprise, emploi et économie ;

e M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unit¢ Départementale de la Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Péle emploi ;

» Mme Noélle ROGER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises (pour les décisions relatives a l'activité
partielle et a l'allocation temporaire dégressive) ;

» Mme Mathilde MUSSET, Responsable du service des actions territorialisées pour
I'emploi (pour les décisions relatives aux politiques de 'emploi) ;

e Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controle ;
» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

e M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée
par :

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Controle ;

e M. Raymond DAVID, Responsable de [I'Unit¢ Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Controdle ;

» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Péle entreprises, emploi et économie ;

» M. Christophe DELAIGUE, Chargé de développement, emploi et territoire (pour
les décisions d’entrée, de refus d’entrée, de suspension, d’exclusion, de
renouvellement, de refus de renouvellement du dispositif Garantie Jeunes et pour
la présidence aux Commissions d’attribution et de suivi de la Garantie Jeunes).

e M. Marc NICAISE, Responsable de [I'Unité Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;
» M. Fabrice MICLO, Responsable du service accés a I'emploi et développement
d’activité ;

e Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice déléguée ;

» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

» M. Jérbme SAMOK, Responsable du service main d’ceuvre étrangere (pour les
décisions MOE) ;

» Mme Dominique WAGNER, Responsable du service modernisation,
restructuration (pour les décisions relatives a l'activité partielle et a I'allocation
temporaire dégressive) ;
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e Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, par
intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Caroline RIEHL, Responsable du service emploi ;

e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Angéligue FRANCOIS, Responsable du Pble entreprises et emploi ;
» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Contréle.

Article 5 : L’arrété n° 2019/16 du 10 avril 2019 est abrogé.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 17 mai 2019

Signé : Isabelle NOTTER
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Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de
|la consommation, du travail et de |'emploi de larégion
Grand Est (DIRECCTE)
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Arrété 2019/21 portant subdél égation de signature, en
matiere d’ ordonnancement secondaire des recettes et
dépenses de |’ Etat en faveur des Responsables des Unités
Départementales de la Direccte Grand Est
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/21 portant subdélégation de signature,
en matiere d’ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Responsables des Unités Départementales

Direction régionale de la Direccte Grand Est

des entreprises,
de la concurrence,

de la consommation, La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
du travail et de I’emploi de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est
Grand Est

Direction  Vu la loi organique n° 2001-692 du 1°" aolit 2001 relative aux lois de finances ;
Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a I'administration territoriale de la
république ;
Vu la loi n°® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
Téléphone : 03.88.15.43.18  départements et des régions ;
Telécopie : 03.88.1543.43 v/ |e décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;
Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;
Vu le décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les régions et
les départements ;
Vu le décret n°® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;
Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;
Vu l'arrété du 31 décembre 2009 portant réeglement de comptabilité au Ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministere de I'économie, de
I'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;
Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales
et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1" ;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;
VU le décret du 9 ao(t 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;
VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;
VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préfete de la
Haute-Marne ;
VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;
VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;
VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;
VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;
VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;
VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;
VU Tlarrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;
VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER en
qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;
VU les arrétés n° 2019/148 et 2019/149 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du
Bas-Rhin portant délégation de signature & Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de la région Grand Est,
en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme régional et en qualité
d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’'unité opérationnelle ;
Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0003 du 10 mai 2019 du Préfet de I'’Aube portant
délégation de signature en qualité d’'ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand
Est;
Vu l'arrété préfectoral n° 2019-020 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant délégation de
signature en qualité d’ordonnateur secondaire 8 Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

ge.direction@direccte.gouv.fr
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Vu larrété préfectoral n°® 1875 du 09 mai 2019 de la Préféete de Haute-Marne accordant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

I'emploi du Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-OSD-34 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature en qualité dordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préefectoral n° 2019-1058 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU larrété préfectoral n® DCL-2019-A-19 du 13 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature en

qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature en

qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de

la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU larrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU l'arrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU larrété interministériel en date 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur
I’emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable
de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU larrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de Responsable de
I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 avril 2019 confiant 'intérim de I'emploi de Responsable de
'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle de la DIRECCTE Grand Est a M. Jean-Pierre
DELACOUR;

VU l'arrété interministériel en date du 16 juillet 2018 portant nomination de M. Raymond DAVID sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU larrété interministériel en date du 16 ao(t 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aolt 2019)
portant nomination de M. Marc NICAISE sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 24 septembre 2018 portant nomination de Mme Isabelle
HOEFFEL sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité
Départementale du Bas-Rhin a compter du 15 octobre 2018 ;

VU larrété interministériel en date du 18 février 2019 confiant I'intérim de I'emploi de Directeur
Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi
Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin a Mme
Céline SIMON ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE

sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est.

ARRETE

Article 1°": Subdélégation est donnée a I'effet de signer les actes, décisions et correspondances
relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés a l'article 1%
des arrétés préfectoraux susvisés en matiere d’ordonnancement secondaire, des recettes et
dépenses de I'Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111 a:

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;

- M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, par
intérim ;

- M. Raymond DAVID, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;
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- Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, par intérim ;
- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges

Article 2 : Sont exclus de la présente subdélégation :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- I'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par lI'article 103 du décret n° 2012-
1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
150 000 €.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unit¢é Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Sandrine MANSART, Chargée de développement d’emploi et des
territoires ;

e Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Contrdle, p.i. ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Responsable du pble entreprise, emploi et économie ;

e M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unit¢é Départementale de la Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Responsable du Péle emploi ;

» Mme Noélle ROGER, Responsable de I'Unité de Contréle ;

» Mme Isabelle WOIRET, Responsable du service accompagnement des mutations
économiques et aides aux entreprises ;

» Mme Mathilde MUSSET, Responsable du service des actions territorialisées pour
I'emploi ;

e Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Responsable de I'Unité de Controble ;
» Mme Adeline PLANTEGENET, Responsable du service mutations économiques ;
» Mme Salia RABHI, Responsable du service emploi et développement local ;

e M. Jean-Pierre DELACOUR, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-
Moselle, par intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée
par :

» M. Patrick OSTER, Responsable de I'Unité de Contrdle ;
» M. Mickaél MAROT, Responsable de I'Unité de Contrdle ;

¢ M. Raymond DAVID, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Guillaume REISSIER, Responsable de I'Unité de Contréle ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Responsable du Péle entreprises, emploi et économie ;

e M. Marc NICAISE, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;

» M. Fabrice MICLO, Responsable du service accés a I'emploi et développement
d’activité ;

» M. Pascal LEYBROS, Responsable du service entreprises et mutations
économiques ;
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e Mme Isabelle HOEFFEL, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice déléguée ;
» M. Rémy BABEY, Responsable du service emploi et insertion ;

¢ Mme Céline SIMON, Responsable de I'Unit¢é Départementale du Haut-Rhin, par
intérim, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Caroline RIEHL, Responsable du service emploi ;
e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation

de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Angéligue FRANCOIS, Responsable du Pble entreprises et emploi ;
» M. Claude MONSIFROT, Responsable de I'Unité de Contréle.

Article 4 : L’arrété n° 2019/17 du 10 avril 2019 est abrogé.

Article 5 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de 'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de I'’Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de
la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 17 mai 2019

Signé : Isabelle NOTTER

Echantillons de signature : Signé

Zdenla AVRIL

Armelle LEON

Sandrine MANSART

Anne GRAILLOT

Olivier PATERNOSTER

Laurent LEVENT

Stéphane LARBRE

Isabelle WOIRET

Mathilde MUSSET Noélle ROGER Bernadette VIENNOT Alexandra
DUSSAUCY
Adeline PLANTEGENET Salia RABHI Jean-Pierre DELACOUR Patrick OSTER

Mickaél MAROT

Raymond DAVID

Guillaume REISSIER

Virginie MARTINEZ

Marc NICAISE

Claude ROQUE

Fabrice MICLO

Pascal LEYBROS

Isabelle HOEFFEL

Aline SCHNEIDER

Rémy BABEY

Céline SIMON

Caroline RIEHL

Frangois MERLE

Angélique FRANCOIS

Claude MONSIFROT
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Liberté » Ega[ité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/22 portant subdélégation de signature
en faveur des Chefs de Pbles et de la Secrétaire Générale

Direction régionale de la Direccte Grand Est (compétences générales)
des entreprises,

de la concurrence, . . L .
de la consommation, La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,

du travail et de emploi de la consommation, du travail et de 'emploi de la région Grand Est
Grand Est

Direction

Vu le code du travail ;

ge.direction@direccte.gouv.fr Vu le code de commerce )
Vu le code de la consommation ;

Téléphone : 03.88.15.43.18 Vu le code du tourisme ;

Télécopie : 03.88.15.43.43 Vu le code de la justice administrative ;
VU le code des marchés publics ;
Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;
Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;
Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;
Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n°® 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des Préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;
Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;
VU la loi n° 2004-809 du 13 aodlt 2004 modifiée relative aux libertés et responsabilités locales ;
VU la loi n°® 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;
VU larrété du 29 décembre 2016 portant déconcentration des actes relatifs a la situation
individuelle des agents publics exergant leurs fonctions dans les services déconcentrés des
administrations civiles de I'Etat au sens de I'article 15 du décret n°® 2004-374 du 29 avril 2004
modifié relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et départements ;
Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;
VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I’Aube ;
VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;
VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféte de la
Haute-Marne ;
VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;
VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;
VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;
VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;
VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;
VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;
VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;
VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n°® 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;
VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;
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VU l'arrété n° 2019/147 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin,
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand est ;

Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0002 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube

portant délégation de signature (compétences générales a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n° DS-2019-019 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 1874 du 09 mai 2019 de la Préféete de Haute-Marne accordant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi du

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n°® 19-BCI-07 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019-1057 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation

de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° DCL-2019-A-18 du 07 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant

délégation de signature (compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature

(compétences générales) a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des entreprises, de la

concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu I'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 01 aolt 2017 portant nomination de M. Frédéric CHOBLET, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« entreprise, emploi et économie » de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 12 mars 2018 portant nomination de Mme Valérie TRUGILLO,

sur 'emploi de directrice régionale adjointe, chargée des fonctions de Secrétaire Générale de

la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 11 février 2019 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle « Travail »
de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand

Est
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ARRETE
Article 1" :

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Péle
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Frédéric CHOBLET,
Responsable du Péle Entreprise, Emploi et Economie, a M. Thomas KAPP, Responsable du
Poéle Travail et a Mme Valérie TRUGILLO, Secrétaire Générale a l'effet de signer I'ensemble
des actes d’administration et de gestion relevant des attributions de la Direction Régionale des
Entreprises, de la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) du
Grand Est, tel que prévu par les arrétés préfectoraux ci-dessus visés, en cas d’absence ou
d’empéchement de Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi du Grand Est.

Article 2 :
Sont exclues de la présente subdélégation :
1) les correspondances adressées :

1) al'administration centrale
2) aux titulaires d’'un mandat électif national
3) aux représentants élus des collectivités territoriales

Il) les décisions relatives a I'organisation générale de la Direction Régionale des Entreprises, de
la Consommation, de la Concurrence, du Travail et de 'Emploi du Grand Est.

lll) les décisions relatives aux marchés publics prévues a l'article 2 de I'arrété n°® 2019/149 du
03 mai 2019 du Préfet de région,

sauf pour :

- Mme Valérie TRUGILLO, secrétaire générale ;

- M. Philippe KERNER, adjoint a la secrétaire générale ;

-  Mme Carine SZTOR, cheffe de service « moyens généraux »; en son absence, la
subdélégation qui lui est accordée sera exercée par M. Olivier ADAM, responsable SSIC

a hauteur de 5 000 € cumulés sur une méme année civile pour un méme type de dépense hors
marchés nationaux ou mutualisés au niveau régional.

et

- M. Thomas KAPP, responsable du Pdle T ;

- M. Frédéric CHOBLET, responsable du Pole 3E:

- M. Benjamin DRIGHES, adjoint au responsable du Péle 3°
- Mme Claudine GUILLE, adjointe au responsable du Pdle 3°

s’agissant des marchés de service « métiers » (appels a projets dans le cadre des crédits FSE
et crédits nationaux des BOP 111, 102 et 103).

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Frédéric CHOBLET, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Pdéle
« Entreprises, Emploi et Economie » a M. Benjamin DRIGHES, Mme Claudine GUILLE,
M. Frangois OTERO et Mme Emmanuelle ABRIAL.

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, subdélégation est donnée a
I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant de ses attributions dans
les domaines d’activité du Pdle « Concurrence, Consommation, Répression des fraudes et
Métrologie », a Mme Evelyne UBEAUD et M. Olivier NAUDIN.
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En cas d’absence ou d’empéchement de M. Thomas KAPP, subdélégation est donnée a l'effet
de signer les décisions, correspondances et documents relevant du domaine du Pdéle
« Travail » a Mme Angélique ALBERTI et Mme Valérie BEPOIX.

En cas d’absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO, subdélégation est donnée a
M. Philippe KERNER a I'effet de signer les décisions, correspondances et documents relevant
du domaine d’activité du « Secrétariat Général ».

En cas d’absence ou d’'empéchement de Mme Valérie TRUGILLO et de M. Philippe KERNER,
subdélégation est donnée a M. Richard FEDERAK a l'effet de signer les décisions, actes
administratifs, correspondances et documents relatifs a la gestion des personnels titulaires et
non titulaires. En cas d’absence ou d’empéchement de M. Richard FEDERAK, subdélégation
est accordée a Mme Florence GILLOUARD et Mme Pascale BADINA, dans les domaines
restrictifs suivants : action sociale, arrétés liés a la maladie, au temps de travail, aux congés,
aux CET et a la mobilité.

Article 4 : L’arrété n° 2019/06 du 25 février 2019 est abrogé.

Article 5 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures

du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 17 mai 2019

Signé : Isabelle NOTTER

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de larégion Grand Est (DIRECCTE) - 88-2019-05-17-006 - 40
Arrété 2019/22 portant subdélégation de signature en faveur des Chefs de Poles et de la Secrétaire Générale de la Direccte Grand Est (compétences générales)



Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de
|la consommation, du travail et de |'emploi de larégion
Grand Est (DIRECCTE)

88-2019-05-17-007

Arrété 2019/23 portant subdél égation de signature, en
matiere d’ ordonnancement secondaire des recettes et
dépenses de I’ Etat en faveur des Chefs de Poles et de la
Secrétaire Générae de laDireccte Grand Est

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de larégion Grand Est (DIRECCTE) - 88-2019-05-17-007 - 41

Arrété 2019/23 portant subdélégation de signature, en matiére d’ ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de |’ Etat en faveur des Chefs de Pdles et de
1a [Lerréataire (andrale de 1a Direccte Carand Eof



E,
—

Liberté » Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2019/23 portant subdélégation de signature,
en matiere d’'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Chefs de Podles et de la Secrétaire Générale
Direction régionale de la Direccte Grand Est
des entreprises,
de la concurrence,
de la consommation,
du travail et de I’emploi
Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi de la région Grand Est

Direction VU la loi organique n° 2001-692 du 1% ao(t 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale

de la république ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;

Teléphone : 03.88.1543.18 /) |g décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 modifié portant charte de la déconcentration ;

Télécopie :03.88.134343 /) |e décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n® 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans les
régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

VU la loi n° 2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionale et départementales et modifiant le calendrier électoral ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'’Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 30 octobre 2018 portant nomination de Mme Elodie DEGIOVANNI Préféete de la
Haute-Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 04 janvier 2019 nommant M. Alexandre ROCHATTE, Préfet de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région
Grand Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;

VU l'arrété préfectoral n° 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de I'arrété préfectoral
n°® 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant
organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

VU les arrétés n° 2019/148 et 2019/149 du 03 mai 2019 du Préfet de la Région Grand Est,
Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature a Mme Isabelle NOTTER directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’'emploi de la
région Grand Est, en qualité de responsable délégué de budget opérationnel de programme
régional et en qualité d’ordonnateur secondaire délégué, responsable d’unité opérationnelle ;
Vu l'arrété préfectoral n° SCIAT-PCICP2019130-0003 du 10 mai 2019 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu larrété préfectoral n°® DS-2019-020 du 15 mai 2019 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature en qualité dordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

ge.direction@direccte.gouv.fr
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Vu larrété préfectoral n°® 1875 du 09 mai 2019 de la Préféete de Haute-Marne accordant
délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi du Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 19-OSD-34 du 16 mai 2019 du Préfet de Meurthe-et-Moselle portant
délégation de signature en qualité dordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2019-1058 du 07 mai 2019 du Préfet de la Meuse portant délégation
de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale
des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;
VU l'arrété préfectoral n° DCL-2019-A-19 du 13 mai 2019 du Préfet de la Moselle portant
délégation de signature en qualité dordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 06 mai 2019 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature
en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral du 14 mai 2019 du Préfet des Vosges portant délégation de signature
en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Isabelle NOTTER directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 22 janvier 2016 portant nomination de M. Eric LAVOIGNAT, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« concurrence, consommation, répression des fraudes et métrologie » de la DIRECCTE
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété interministériel du 01 aolt 2017 portant nomination de M. Frédéric CHOBLET, sur
'emploi de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du péle
« entreprise, emploi et économie » de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 12 mars 2018 portant nomination de Mme Valérie TRUGILLO,
sur I'emploi de directrice régionale adjointe, chargée des fonctions de Secrétaire Générale de
la DIRECCTE Grand Est ;

Vu l'arrété interministériel du 11 février 2019 portant nomination de M. Thomas KAP sur I'emploi
de directeur régional adjoint, chargé des fonctions de Responsable du pdle « Travail » de la
DIRECCTE Grand Est ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

ARRETE

Article 1% :

Subdélégation de signature est donnée a M. Eric LAVOIGNAT, Responsable du Péle
Concurrence, Consommation, Répression des Fraudes et Métrologie, a M. Frédéric CHOBLET,
Responsable du Pdle Entreprise, Emploi et Economie, a M. Thomas KAPP, Responsable du
Péle Travail et a Mme Valérie TRUGILLO, Secrétaire Générale a I'effet de signer, en cas
d’absence ou d’empéchement de Mme Isabelle NOTTER, les décisions et actes relevant des
attributions de la DIRECCTE Grand Est en matiére d’ordonnancement secondaire des recettes
et des dépenses de I'Etat imputées sur :

- Les UO régionales Grand Est des BOP centraux des programmes suivants :

BOP 102 : acceés et retour a I'emploi

BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi
BOP 111 : amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail

BOP 134 : développement des entreprises et de I'emploi

BOP 155 : moyens de fonctionnement de la DIRECCTE

BOP 305 : stratégie économique et fiscale

BOP 790 : correction financiere des disparités régionales de taxe d’apprentissage et
incitations au développement de I'apprentissage

- Les BOP régionaux des programmes suivants :

BOP 102 : acceés et retour a I'emploi
BOP 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi

- L’'UO 0333-ACAL-DCTE du BOP régional 333 : moyens mutualisés des administrations
déconcentrées
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- L’'UO 0159-ESS1-DL67 (DLA Grand Est) du BOP central du programme suivant :
= BOP 159 : expertise, information géographique et météorologique

- Ainsi que les crédits relevant du programme technique « Fonds Social Européen », a
l'exception des crédits relevant de I'assistance technique au bénéfice de la DIRECCTE

Cette délégation porte sur 'engagement, la liquidation et le mandatement des dépenses et
recettes.

Délégation est donnée a I'effet de signer les bons de commande, dans le respect des stratégies
ministérielles et interministérielles d’achat, de factures et la constatation du service fait des
dépenses imputées sur les BOP 333-action 2 et 723 relevant de la compétence de la
DIRECCTE.

La signature des agents habilités est accréditée auprés du directeur régional des finances
publiques de la région Grand Est et du département du Bas-Rhin et auprés des directeurs
départementaux des finances publiques.

Article 2 :

Sont exclus de la présente subdélégation :

- lordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
300 000 € (sauf pour Mme Valérie TRUGILLO, Directrice Régionale Adjointe, Secrétaire
Générale) ;

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n° 2012-1246 du 7 novembre
2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- l'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret
n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique).

Article 3 :

En cas d’'absence ou d’empéchement de M. Frédéric CHOBLET, la subdélégation visée a
l'article 1*" est donnée a M. Benjamin DRIGHES, Mme Claudine GUILLE et M. Francois
OTERO, pour les programmes P 102, P 103, P 134, P 159 (DLA Grand Est) et P 155 (pour les
crédits relevant du programme technique « Fonds Social Européen », a I'exception des crédits
relevant de l'assistance technique au bénéfice de la DIRECCTE) ;

En cas d’absence ou d’empéchement de M. Eric LAVOIGNAT, la subdélégation visée a l'article
1°" est donnée, pour le programme P 134 et au titre de I'ordonnancement secondaire des
recettes en matiére de métrologie a Mme Evelyne UBEAUD et M. Francois-Xavier LABBE ;

En cas d'absence ou d’'empéchement de M. Thomas KAPP, la subdélégation visée a l'article 1%
est donnée, pour le programme P 111 a Mme Angélique ALBERTI et Mme Valérie BEPOIX ;

En cas d’'absence ou d’empéchement de Mme Valérie TRUGILLO la subdélégation visée a
l'article 1°" est donnée, pour les programmes P 102, 103, 111, 134, 155 et 333 a M. Philippe
KERNER, M. Richard FEDERAK, Mme Carine SZTOR et M. Olivier ADAM.

Article 4 :

Pour les crédits de lassistance technique Fonds Social Européen au bénéfice de la
DIRECCTE, subdélégation de signature est donnée a Mme Valérie TRUGILLO et en son
absence ou en cas d’'empéchement, a M. Philippe KERNER.

Article 5 :

L’arrété n° 2019/15 du 22 mars 2019 est abrogé.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi de la région Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui

le concerne de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs
de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu'au recueil des actes administratifs des
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préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Marne, de la Haute-
Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 17 mai 2019

Signé : Isabelle NOTTER

Echantillons de signature : Signé

Eric LAVOIGNAT

Frédéric CHOBLET

Valérie TRUGILLO

Thomas KAPP

Benjamin DRIGHES

Claudine GUILLE

Frangois OTERO

Evelyne UBEAUD

Frangois-Xavier LABBE

Angélique ALBERTI

Valérie BEPOIX

Philippe KERNER

Carine SZTOR

Olivier ADAM

Richard FEDERAK

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi de larégion Grand Est (DIRECCTE) - 88-2019-05-17-007 - 45
Arrété 2019/23 portant subdélégation de signature, en matiére d’ ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de |’ Etat en faveur des Chefs de Poles et de
1a Sercr&taire CAndrale de 1a Direccte Crand Eof



Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de
|la consommation, du travail et de |'emploi de larégion
Grand Est (DIRECCTE)

88-2019-05-17-008

Arrété 2019/26 portant délégation de signature en matiere
de controle administratif des procédures de plan de
sauvegarde de I’emploi et des ruptures conventionnelles
collectives en faveur du responsable du Pole Travail, et du
responsable du Pole Entreprise, Emploi et Economie
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Liberté « Egalité  Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE
MINISTERE DU TRAVAIL
Direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de
la °°“S“m‘““‘i:t"ag‘l‘,z:;:‘;: ARRETE n° 2019/26 portant délégation de signature
Grand Est en matiere de contrdle administratif des procédures de plan
de sauvegarde de I’emploi et des ruptures conventionnelles collectives
en faveur du responsable du Pole Travail,

it et du responsable du Pole Entreprise, Emploi et Economie

rection

ge.direction@direccte.gouv.fr

Téléphone : 03.88.15.43.18

Télécoplc : 03.88.15.43.43 La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,

de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est

Vu le code du travail, notamment son article R. 1233-3-4 ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a l'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle
NOTTER, en qualit¢ de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la

consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, a compter du 15 mai 2019 ;

Vu larrété préfectoral n® 2019/68 du 13 mars 2019 portant modification de 1’arrété préfectoral
n° 2016/07 du 04 janvier 2016 portant organisation de la DIRECCTE Grand Est ;

Vu P’article 18 de la loi n°2013-504 du 14 juin 2013 relative a la sécurisation de I’emploi ;

Vu le décret n® 2013-554 du 27 juin 2013 relatif & la procédure de licenciement collectif pour
motif économique ;

Vu I’Ordonnance n°® 2017-1387 du 22 /09/ 2017 relative a la prévisibilité et la sécurisation des
relations de travail ;

Vu le décret n° 2017-1724 du 20/12/2017 relatif a la mise en ceuvre des ruptures d’un commun
accord dans le cadre d’un accord collectif ;

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

ARRETE

Article 1% :

Délégation permanente est donnée a M. Thomas KAPP, directeur régional adjoint, responsable
du Pole Travail et a M. Frédéric CHOBLET, directeur régional adjoint, responsable du Pole
Entreprise, Emploi et Economie, a l'effet de signer, en cas d’absence ou d’empéchement, de
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Mme Isabelle NOTTER, directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 1'emploi Grand Est, les décisions favorables ou de refus de
validation de I’accord collectif majoritaire ou d’homologation prévues par les articles L 1233-
57-1 a 1233-57 et les décisions relatives a un accord de RCC prévu aux articles L 1237-19-3 et
suivants du code du travail.

Article 2 : L’arrété 2019/08 du 25 février 2019 est abrogé.

Article 3 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi Grand Est est chargée de 1’exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des
actes administratifs de la préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes
administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de 1’Aube, de la
Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de la Moselle, de la Meuse et des

Vosges.
Strasbourg, le 17 mai 2019
Signé : Isabelle NOTTER
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Prefecture des Vosges
88-2019-05-14-004

ARRETE PREFECTORAL
accordant déelégation de signature a Mme Isabelle
NOTTER
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et del’emploi delaréegion
Grand Est
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5.

Liberté « Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DES VOSGES
DIRECTION DE LA CITOYENNETE
ET DE LA LEGALITE
CELLULE JURIDIQUE
MISSION CONTENTIEUX
ARRETE PREFECTORAL

VU

VU

VU

\'A8

\'A8

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

accordant délégation de signature a Mme Isabelle NOTTER
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I’emploi de la région
Grand Est

LE PREFET DES VOSGES
Chevalier de la Légion d'honneur
Chevalier de I’Ordre national du Mérite

le code du travalil ;

le code de commerce ;

le code de la consommation ;

le code du tourisme ;

le code de la sécurité sociale ;

le code rural et de la péche maritime ;
le code de I’environnement ;

la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

la loi d’orientation n° 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 1’administration territoriale
de la République ;

la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1*;

le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

le décret 2003-107 du 5 février 2003 modifié, relatif au fonds d’intervention pour les services dans
I’artisanat et le commerce (FISAC) ;

Adresse postale : Préfecture des Vosges - Place Foch — 88026 EPINAL CEDEX
Téléphone : 03 29 69 88 88 — T¢élécopie: 03 29 82 42 15
Retrouvez les horaires et les modalités d’accueil des services sur http://www.vosges.gouv.fr ou sur notre serveur vocal : 03 29 69 88 89
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VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004 modifi¢ relatif aux pouvoirs des Préfets, a
’organisation et a ’action des services de I’Etat dans les régions et les départements ;

VU le decret n® 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de 1’administration
territoriale de I’Etat ;

VU le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 1’organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

I’emploi ;
VU  le décret n® 2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;
VU  le décret n® 2016/1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est ;

VU  le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY préfet des Vosges ;
VU  TD’arrété ministériel du 13 février 2003 modifié, relatif au FISAC ;

VU  larrété du 23 décembre 2015 fixant le ressort territorial des directions des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi en matiére d’enquétes relatives aux
pratiques anticoncurrentielles et aux produits vitivinicoles

VU  l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER sur
I'emploi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de l'emploi de la région Grand Est a compter du 15 mai 2019 ;

VU la circulaire conjointe n° 1399 du 18 octobre 2011 des Ministres de ’intérieur, de 1’outre-mer,
des collectivités territoriales et de 1’immigration et Ministre de 1’économie, des finances et de
I’industrie relative au transfert de certaines attributions touristiques aux DIRECCTE ;

SUR proposition du Secrétaire Général de la Préfecture des Vosges,
ARRETE :
ARTICLE 17 : Délégation de signature est donnée a Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est a 1’effet
de signer, dans le cadre de ses attributions et compétences et au nom de M. le Préfet des Vosges, les

décisions, actes administratifs et correspondances dans les domaines suivants, relevant de la compétence du
Préfet des Vosges :

- Travail et Emploi

Textes

Nature du pouvoir (Code du Travail : CT)

1 - Salaires
- établissement du tableau des temps nécessaires a CT : 7°™ partie — Livre 4™
I’exécution des travaux des travailleurs a domicile —Titres L et 11

- publication et date d’application des arrétés au Préfet X . . .
P PP CT : 3°™ partie — Livre 2°™

Conditions de I’arrété préfectoral au regard de I’avis de la — Titre I1I — Chapitre 11
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commission prévue a I’art. R 7422-1
CT : 3°™ partie — Livre 4™

Publicati licabilité Etés pré .L . .
ublication et applicabilité des arrétés prévus aux art _ Titre Il — Chapitre 111

7422-6 et L 7422-11

- fixation du salaire horaire minimum et des frais d’atelier
ou accessoires des travailleurs a domicile

- remboursement de la part de 1’Etat en matiére de
rémunération mensuelle minimale (RMM) aux salariés en
cas de redressement ou liquidation judiciaire ou difficultés
de I’employeur

- remboursement au Trésor Public de la part
complémentaire versée par I’Etat au bénéficiaire de la

RMM
2 — Négociation collective CT : 2°™ partie — Livre 2™
Fondement de la qualification des catégories d’emploi — Titre IV — Chapitres 1 et 11

menacées dans le cadre de la négociation triennale

3 — Procédure de conciliation
- autorité¢ administrative a laquelle est notifié tout conflit CT : 2°™ partie — Livre 5™
par la partie la plus diligente — Titre II — Chapitre II

- autorité administrative qui peut engager une conciliation

- commission nationale saisie de tout conflit a incidence
départementale ou locale par le ministre du travail sur sa
proposition

- composition de la section interdépartementale de
conciliation

- composition de la section départementale de conciliation
- notification de ’accord de conciliation

- notification d’un PV de conciliation

4 — Médiation

- engagement de la procédure de médiation au plan CT : 2°™ partie — Livre 5™
départemental — Titre II — Chapitre II1

- rapport de non comparution envoy¢ par le

médiateur

5 — Travailleurs étrangers CT : 5°™ partie — Livre 2™
- décisions et visas portant sur les autorisations de travail — Titre II

- visa des conventions de stage (formation initiale ou SINE

continue)

- visa de I’accord de placement au pair d’un stagiaire aide
familial

6 — Apprentissage et Alternance
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- contrats d’apprentissage

- décision a I’opposition d’engagement d’apprentis et a la
poursuite des contrats en cours

- enregistrement des contrats d’apprentissage dans le
secteur public

- agrément (délivrance, suspension, retrait) de maitre
d’apprentissage pour les personnes morales de droit
public

CT : 6™ partie — Livre 2°™
— Titre II — Chapitres III, IV
etV

Loin® 92-675 du
17/07/1992
Décret 92-1258 du
30/11/1992

CT : 6°™ partie — Livre 3™
— Titre Il — Chapitre V

7 — Repos et congés
- action en dommages et intéréts contre un salarié qui
travaille pendant ses congés payés

- agrément des controleurs des caisses de congés payés

CT : 3°™ partie — Livre 17 —
Titre IV

[3134-7a13134-12

8- Emploi

8.1 — activité partielle

Demande d’autorisation d’activité partielle

Versement direct de I’allocation d’activité partielle aux
salariés en cas de procédure de sauvegarde, de
redressement ou liquidation judiciaire ou de difficultés
financicres

8.2 — Conventions du Fonds National de I’Emploi (FNE)
dans le cadre de la restructuration des entreprises et de
I’adaptation a I’emploi

- d’allocation spéciale en cas de licenciement de
travailleurs agés

- d’allocation temporaire dégressive

- de congés de conversion

- de cellule de reclassement

- de formation et d’adaptation professionnelle

- de conversion, d’adaptation ou de prévention

8.3 — Convention d’appui ou de sensibilisation a
I’¢laboration de plans de gestion prévisionnelle des
emplois et des compétences

8.4 — Contrat unique d’insertion, contrat
d’accompagnement dans I’emploi, contrat d’avenir,
contrat initiative emploi, contrat insertion-revenu
minimum d’activité. Accompagnement salariés en
contrats aidés

Décision de reversement des aides et cotisations sociales
en cas de rupture d’un CAE ou d’un CIE ou d’un emploi
d’avenir

Prime retour a I’emploi.

CT : 5°™ partie — Livre 1 —
Titres I et I1

CT : 5°™ partie — Livre 1 —
Titres I et 11

CT : 5°™ partie — Livre 1 —
Titre II

CT : 5°™ partie — Livre 1¢ —
Titre III — Chapitres I, III et
v
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8.5 — Décisions et conventions relatives a I’insertion par
’activité économique (EI, ETTL, Al ACI). Attribution
des aides — Conseil départemental de I’insertion par
I’activité économique

8.6 — Aide aux chomeurs, créateurs ou repreneurs
d’entreprises

8.7 — Conventions de promotion de I’emploi incluant les
accompagnements des contrats en alternance par les
GEIQ

- Agrément des SCOP

8.8 — CIVIS / Fonds pour I’insertion professionnelle des
jeunes (FIPJ)

8.9 — Conventions liées aux dispositifs locaux
d’accompagnement

8.10 — Délivrance, extension, renouvellement, retrait
d’agrément des associations, entreprises et autres
personnes morales dont I’activité porte sur les services a
la personne

8.11 — Attribution, extension, renouvellement, retrait
d’agréments « entreprises solidaires d’utilité sociale »

8.12 — Décisions embauche en ZRU et QPV

8.13 — Décision d'entrée, de refus d'entrée, de suspension,
d'exclusion, de renouvellement, de refus de
renouvellement du dispositif Garantie Jeunes
Commission d'attribution et de suivi de la Garantie jeunes

CT : 5°™ partie — Livre 1 —
Titre III — Chapitre 11

CT : 5°™ partie — Livre 1 —
Titre IV

CT : 6™ partie — Livre 3™
— Titre II — Chapitre V
Circulaires DGEFP 97-08
du 25/4/97 et 04-07 du
16/02/2004

CT : 5°™ partie — Livre 1 —
Titre III — Chapitre |

Circulaires DGEFP n°2002-
16 du 25/3/2002, n°2003-04
du 4/3/2003 et du 09/7/2007

CT : 7°™ partie — Livre 2™
— Titre III

CT : 3°™ partie — Livre 3™
— Titre III — Chapitre 11

Loi n° 2014-856 du
31/07/2014

Décret 2015-719 du
23/06/2015

Loi n® 96-987 du
14/11/1996

Décret n® 2013-880 du
1/10/2013

9 — Mise en place d’un Comité Interentreprises de
santé et sécurité au travail (CISST) dans le périmétre
d’un plan de prévention des risques technologiques

- institution d’un CISST

- détermination de la compétence en cas de pluralité de
départements

- information du CISST sur les dispositions du plan de
prévention des risques technologiques

CT : 4°™ partie — Livre 5™
— Titre II — Chapitre 4
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Invitation des présidents et des secrétaires des comités
d’Hygiene, Sécurité et Conditions de Travail d’autres
¢établissements

10 — Travailleurs privés d’emploi / Décisions relatives
aux droits du régime de solidarité et aux droits a
revenu de remplacement

- exclusion temporaire ou définitive des droits a
I’allocation de recherche d’emploi, d’allocation
temporaire d’attente ou d’allocation de solidarité
spécifique et prononcé de sanctions administratives

- refus d’ouverture des droits a I’allocation de solidarité
spécifique et de son renouvellement

- refus d’ouverture rétroactive du droit a I’allocation
équivalent retraite

CT : 5°™ partie — Livre 4™
—Titres T et I1

11 — Suivi du contréle de la recherche d’emploi
- suivi des suites des controles
- commissions tripartites

CT : 5°™ partie — Livre 4™
— Titre II — Chapitre 3

12 — Formation professionnelle et certification
- délivrance des titres professionnels du ministére chargé
de I’emploi et validation de jury

- remboursement des rémunérations pergues par les
stagiaires AFPA abandonnant, sans motif valable, leur
stage de formation

- validation des acquis de I’expérience

Loi n° 2002-73 du
17/01/2002

Décret n° 2002-1029 du
2/8/2002

CT : 6°™ partie — Livre 3™
— Titre IV — Chapitre |

Loin® 2002-73 du
17/01/2002

Décret n° 2002-615 du
26/04/2002

13 — Travailleurs handicapés

- déclaration obligatoire d’emploi des travailleurs
handicapés (contrdle, émission des titres de perception a
I’encontre des employeurs ne respectant pas 1’obligation
d’emplo1)

- agrément des accords de groupe, d’entreprise ou
d’établissement en faveur des travailleurs handicapés

Exonération partielle de 1’obligation d’emploi.
- subvention d’installation des travailleurs handicapés

- aides financiéres en faveur de I’insertion des travailleurs
handicapés

- conventionnement d’organismes assurant des actions
d’insertion des travailleurs handicapés

CT : 5°™ partie — Livre 2™
— Titre I

CT : 6™ partie — Livre 2™
— Titre II — Chapitre II
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- conventionnement d’aide au poste dans les entreprises
adaptées

- prime pour I’embauche d’un jeune handicapé en contrat
d’apprentissage

14 — Conseiller du salarié CT : 1°¢ partie — Livre 2°™ —
- remboursement aux employeurs des salaires maintenus Titre III — Chapitre 11
aux conseillers du salarié pour I’exercice de leur mission

- remboursement des frais de déplacement exposés par les
conseillers du salarié

- arrété fixant la liste des conseillers du salarié

- radiation en cas de manquement aux obligations de
discrétion et de secret professionnel

15 — Revitalisation CT : 1° partie — Livre 2°™ —
Notification d’assujettissement a 1’obligation d’une Titre III — Chapitre I11
convention de revitalisation

16 — Travail des enfants dans le spectacle, les
professions ambulantes, la publicité, la mode
- Autorité compétence pour I’emploi des enfants dans le CT : 4°™ partie — Livre 1* —
spectacle, les professions ambulantes, la publicité, la Titre V — Chapitre 111
mode : agrément, renouvellement, suspension ou retrait
des agences de mannequins pour 1’engagement des
enfants de moins de 16 ans CT : 7°™ partie — Livre ler —
Titre II — Chapitre IV

- Fixation de la répartition de la rémunération pergue par
I’enfant entre ses représentants 1égaux et le pécule ;
autorisation de prélévement

- Délivrance, renouvellement, suspension, retrait
d’agrément des cafés et brasseries pour employer ou
recevoir en stage des jeunes de 16 a 18 ans suivant une
formation en alternance

17 — Hébergement collectif Loi n® 73-548 du 27 juin
Récépissé de déclaration et de renouvellement de 1973 relative a
déclaration d’hébergement collectif I’hébergement collectif

- Métrologie :
Décisions, actes et correspondances relevant des attributions de la DIRECCTE dans le domaine de la
métrologie légale :

- dans le cadre du décret n°® 2001-387 du 3 mai 2001 relatif au contrdle des instruments de mesure :
e approbation du systeme d’assurance qualité mis en ceuvre par le fabricant ou le réparateur pour la
vérification primitive des instruments (article 18 — 3™ alinéa) ;

Prefecture des Vosges - 88-2019-05-14-004 - ARRETE PREFECTORAL
accordant dél égation de signature a Mme Isabelle NOTTER

Directrice rén onal e dec entrenricee de |2 conct irrence



e approbation du systéme d’assurance qualit¢ mis en ceuvre par I’installateur pour la vérification de
installation d’un instrument (article 23 — 3™ alinéa) ;

o agrément du systéme d’assurance qualité des organismes de contrdle (article 37 — 2°™ alinéa) ;

e dérogations lorsque les conditions techniques et d’usage d’un instrument ne permettent pas de
respecter la réglementation (article 41) ;

e retrait ou suspension d’agrément (article 39).

- agrément des organismes prévus par les arrétés réglementant les catégories d’instruments de mesure
(articles 22, 28 et 33 du décret précité et article 20 de P'arrété du 1 mars 1990 fixant les modalités
d’application de certaines dispositions du décret) ;

- attribution de marque d’identification (article 27 de I’arrété ministériel du 1° mars 1990) ;

- agrément des installateurs, réparateurs de chronotachygraphes et des centres de vérifications périodiques
(décret n°® 81-883 du 14 septembre 1981 et arrété du 26 novembre 1986 modifiés) ;

- agrément des organismes pour la vérification périodique des taximetres (arrété ministériel du 18 juillet
2001, article 12) ;

- décisions d’approbation de plans de camion-citerne (ordonnance n°® 42-2405 du 18 octobre 1945 et
arrété du 1 juillet 1976, article 14) ;

- décisions d’agrément de plans de réservoir de stockage de liquides autres que les vins et alcools
(ordonnance n° 42-2405 du 18 octobre 1945 relative au mesurage du volume des liquides et circulaire
76.1.01.327.000 du 6 mai 1976) ;

- agrément d’organismes pour la réparation, [’installation, D’inspection des chronotachygraphes
numériques (arrété ministériel du 7 juillet 2004 relatif aux modalités du controle des

chronotachygraphes numériques, articles 4 et 5).

3) Concurrence, consommation et répression des fraudes

Décisions, actes et correspondances relevant des attributions de la DIRECCTE en mati¢re de contréle du bon
fonctionnement des marchés et des relations commerciales entre entreprises, de protection économique des
consommateurs et de sécurité des consommateurs.

Produits vitivinicoles, spiritueux, vins aromatisés et produits et matériels susceptibles d’étre utilisés pour
leur élaboration, leur traitement et leur manipulation tels que définis par les réglements communautaires :

- Arrété de fermeture ou cessation d’activités (article. L 521-5 code de la consommation) ;

- Suspension de la mise sur le marché de produits reconnus non-conformes ou susceptibles d’étre dangereux
(article L 521-7 code de la consommation) ;

- Utilisation a d’autres fins, réexportation, destruction des produits dont la mise en conformité n’est pas
possible (article. L 521-10 code de la consommation) ;

- Injonction de procéder a des controles (article L. 521-12 code de la consommation) ;

- Exécution des contrdles d’office suite a I’injonction (article L. 521-13 code de la consommation) ;

- Obligation de fournir des mentions d’avertissement (article L. 521-14 code de la consommation) ;

- Suspension de la mise sur le marché des produits non déclarés, non autorisés, non enregistrés, (article L.
521-16 code de la consommation) ;

- Sanction administrative relative a la mise sur le marché de produits dont la non-conformité a la
réglementation a été établie par analyse ou essai d’un échantillon prélevé (article L. 531-6 code de la
consommation) ;
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4) Développement économique

- Fonds d’Intervention pour les Services, I’Artisanat et le Commerce (FISAC)

o Instruction des demandes de subvention au titre du FISAC
o Gestion administrative et financicre des opérations subventionnées au titre du FISAC

o Signature des conventions entre I’Etat et les maitres d’ouvrages pour les opérations du FISAC,
ayant un caractére pluriannuel ou bénéficiant d’une subvention égale ou supérieure a 75 000
euros.

- Tourisme : Décisions, actes et picces justificatives de dépenses prévues en application du code du
tourisme et relatifs a 1’attribution des marques « Tourisme et handicap » et « Qualité tourisme » (3e
voie).

ARTICLE 2: Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de ’emploi de la région Grand Est peut, sous sa responsabilité¢ et au nom du
Préfet, subdéléguer sa signature a un ou plusieurs fonctionnaires et agents de 1’Etat relevant de son autorité.
La décision de subdélégation sera publiée au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Vosges.
ARTICLE 3 : Demeurent réservées a ma signature les correspondances adressées :

- alaPrésidence de la République et au Premier Ministre ;

- aux Ministres ;

- aux Parlementaires ;

Ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

- au Président du Conseil Régional ;
- au Président du Conseil Départemental.

ARTICLE 4 : Le Secrétaire Général de la préfecture des Vosges et la Directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est sont chargés, chacun en

ce qui le concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera affiché pendant 15 jours et publié¢ au recueil des
actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 14 mai 2019

Le Préfet,

Signé

Pierre ORY

DErLals ET vOIES DE RECOURS — LA PRESENTE DECISION PEUT FAIRE L’OBJET D’UN RECOURS CONTENTIEUX DEVANT LE
TRIBUNAL ADMINISTRATIF DE INANCY DANS LES DEUX MOIS A COMPTER DE SA NOTIFICATION OU DE SA PUBLICATION.

Prefecture des Vosges - 88-2019-05-14-004 - ARRETE PREFECTORAL
accordant dél égation de signature a Mme Isabelle NOTTER

Directrice rén onal e dec entrenricee de |2 conct irrence
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5.

Liberté « Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DES VOSGES
DIRECTION DE LA CITOYENNETE
ET DE LA LEGALITE
CELLULE JURIDIQUE
MISSION CONTENTIEUX
ARRETE PREFECTORAL

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

\'A8

VU

VU

accordant délégation de signature de I’ordonnateur secondaire
a
Madame Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises, de la concurrence,

de la consommation, du travail et de I’emploi
de la région Grand Est

LE PREFET DES VOSGES
Chevalier de la Légion d'honneur
Chevalier de I’Ordre national du Mérite

le code de la commande publique ;

la loi organique n°® 2001-692 du ler aolt 2001 relative aux lois de finances, modifiée par la loi
organique n° 2005-779 du 12 juillet 2005 ;

la loi n°® 68-1250 du 31 décembre 1968 modifiée relative & la prescription des créances de 1’Etat,
les départements, les communes et les établissements publics ;

le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de l'administration
territoriale de I’Etat ;

le décret n°® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

'emploi ;

le décret n°® 2010-146 du 16 février 2010 modifiant le décret n® 2004-374 du 29 avril 2004 relatif
aux pouvoirs des préfets, a ’organisation et a I’action des services de I’Etat dans les régions et les
départements ;

le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable
publique ;

le décret n® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de déconcentration ;
le décret n® 2016/1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est ;

le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY préfet des Vosges ;

Adresse postale : Préfecture des Vosges - Place Foch — 88026 EPINAL CEDEX
Téléphone : 03 29 69 88 88 — T¢élécopie: 03 29 82 42 15
Retrouvez les horaires et les modalités d’accueil des services sur http://www.vosges.gouv.fr ou sur notre serveur vocal : 03 29 69 88 89
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VU larrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au ministére de I'économie, de
l'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

VU  l'arrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER sur
I'emploi de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et
de l'emploi de la région Grand Est a compter du 15 mai 2019 ;

SUR proposition du secrétaire général de la préfecture des Vosges ;
ARRETE

ARTICLE 1ler : Dé¢légation de signature est donnée a Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est en sa
qualité de responsable d'unité opérationnelle, a l'effet de procéder a 1'ordonnancement secondaire des recettes
et des dépenses de I’Etat imputées sur les titres 3 et 6 des Budgets Opérationnels de Programme (BOP)
centraux et régionaux suivants :

- Programme 102 : acces et retour a l'emploi ;
- Programme 103 : accompagnement des mutations économiques et développement de I'emploi ;
- Programme 111 : amélioration de la qualité de I'emploi et des relations du travail ;

Cette délégation porte sur la réception des crédits, 1'engagement, la liquidation et le mandatement des
dépenses et les opérations relatives aux recettes.

ARTICLE 2 : Demeurent réservés a la signature du Préfet :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret n° 2004 -374 du 29
avril 2004 modifi¢) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la
gestion budgétaire et comptable publique) ;

- I'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par ’article 103 du décret n° 2012-1246 du 7
novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique ;

- la signature des arrétés ou des conventions attributifs de subventions, lorsque le montant de la participation
de I’Etat est supérieur ou égal au seuil d’avis préalable du contrdleur financier.

ARTICLE 3 : Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est peut, sous sa responsabilité, subdéléguer sa
signature a un ou plusieurs fonctionnaires et agents de I’Etat placés sous son autorité.

La signature des agents habilités est accréditée aupres du directeur départemental des finances publiques des
Vosges.

La décision de subdélégation sera publiée au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Prefecture des Vosges - 88-2019-05-14-005 - ARRETE PREFECTORAL accordant délégation de signature de |’ ordonnateur secondaire

61



ARTICLE 4 : Le secrétaire général de la Préfecture des Vosges et la Directrice régionale des entreprises, de
la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand Est sont chargés, chacun en
ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la
préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 14 mai 2019

Le Préfet,

Signé

Pierre ORY

DErAals ET vOIES DE RECOURS — LA PRESENTE DECISION PEUT FAIRE L’OBJET D UN RECOURS CONTENTIEUX DEVANT LE TRIBUNAL
ADMINISTRATIF DE INANCY DANS LES DEUX MOIS A COMPTER DE SA NOTIFICATION OU DE SA PUBLICATION.
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Unité départementale de la Direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et del'emploi des Vosges

88-2019-05-20-002

Arrété portant autorisation de dérogation au repos
dominical en faveur dela société DECATHLON aEpinal
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E,

Liberté - Egalité - Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES VOSGES

Unité Départementale des \Vosges
de la DIRECCTE Grand Est

ARRETE

portant autorisation de dérogation au repos dominical

Le préfet des Vosges,
Chevalier de la Légion d'honneur,
Chevalier de I'ordre national du Mérite,

- VU la demande formulée le 10 avril 2019 par la Société DECATHLON a Epinal a I’effet de
remplacer le dimanche 29 octobre 2019 prévu par I’arrété n° 88-2019-02-25-001 du 25 février
2019 par le dimanche 29 septembre 20109.

Sur proposition de Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture des VVosges,

ARRETE

Article 1 La société DECATHLON a EPINAL est autorisée a donner le repos hebdomadaire un autre
jour que le dimanche aux 20 salariés volontaires le dimanche 29 septembre 2019.

Article 2 Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture des VVosges et Monsieur le Responsable de
I’unité départementale des Vosges de la DIRECCTE GRAND EST sont chargés, chacun en

ce qui concerne, de I’exécution du présent arrété qui sera publié¢ au recueil des actes
administratifs de la préfecture des VVosges.

Article 3 Cet arrété annule et remplace 1’article 1 de I’arrété n° 88-2019-02-25-001 du 25/02/2019.

Epinal, le 20 mai 2019
Pour le Préfet des VVosges,

Le Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges
de la DIRECCTE Grand Est

.c,'.ig"é

Francois MERLE

Unité départementale de la Direction régional e des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi des VVosges - 88-2019-05-20-002 6 4
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Unité départementale de la Direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et del'emploi des Vosges

88-2019-05-17-009

Arrété portant subdél égation de signature du responsable
de I’ unité déepartementale des Vosges de la DIRECCTE
Grand Est en matiere d’ actions d’ inspection de la
|égislation du travall

Unité départementale de la Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi des Vosges - 88-2019-05-17-009 65
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—
Liberté » Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE
MINISTERE DU TRAVAIL

ARRETE portant subdélégation de signature du responsable
de ’unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est
en matiére d’actions d’inspection de la législation du travail

Monsieur Francois MERLE, Responsable de I’Unité Départementale des VVosges
de la DIRECCTE Grand Est

Vu le code du travail, notamment son article R. 8122-2 ;
Vu le code de I’environnement ;

Vu le code de la défense ;

Vu le code de I’éducation ;

Vu le code de ’action sociale et des familles ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I’organisation et aux missions des directions régionales des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi ;

VU larrété interministériel en date du 18 avril 2019 portant nomination de Mme Isabelle NOTTER sur I’emploi de
Directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi de la région Grand
Est a compter du 15 mai 2019 ;

VU larrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois MERLE sur ’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale des Vosges ;

Vu Plarrété n° 2019/19 du 17 mai 2019 de Mme Isabelle NOTTER, Directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi du Grand Est déléguant sa signature @ M. Frangois MERLE,
Responsable de 1’Unité Départementale susmentionnée et son accord, formalisé par courrier du 17 mai 2019 sur le
principe et les modalités de la présente subdélégation,

ARRETE

Article 1% :

En cas d’absence ou d’empéchement du Responsable de I’Unité Départementale, subdélégation de signature est donnée
a M. Claude MONSIFROT, Directeur adjoint du travail, Responsable de I’Unité de Contrdle des Vosges, a ’effet de
signer, au nom de la directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I’emploi du Grand Est les actes et décisions mentionnés dans I’arrété n° 2019/19 du 17 mai 2019 pour lesquels le
Responsable de 1’Unité Départementale a recu délégation de signature, a I’exception des actes et décisions relatifs aux
matieres ci-apres indiquées :

1/3

Unité départementale de la Direction régional e des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi des VVosges - 88-2019-05-17-009 66
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Article L 1233-46
Article L 1233-57-5

Articles L 1233-57 et L
1233-57-6

Article L 1233-57-1a L
1233-57-4

Article L 1238-58 (code du
travail) et

Article L 626-10 (code du
commerce)

Article L 1233-56

SECURISATION DE L EMPLOI ET PROCEDURE DE LICENCIEMENT COLLECTIF POUR MOTIF
ECONOMIQUE

Pour les entreprises de 50 salariés ou plus, en cas de projet de licenciement pour

motif économique d'au moins dix salariés dans une méme période de trente

jours :
- Accusé réception du projet de licenciement

- Injonction a l’employeur de fournir les éléments d’information relatifs a la
procédure en cours ou de se conformer a une régle de procédure prévue par les
textes législatifs, les conventions collectives ou un accord collectif
- Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant le
déroulement de la procédure ou les mesures sociales
- Décisions sur contestations relatives a l’expertise
- Accusé réception du dossier complet de demande d’homologation du plan et/ou de

validation de I’accord
- En cas de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, la décision
favorable ou de refus de validation de [’accord collectif majoritaire ou
d’homologation du plan

Pour les entreprises in bonis de 50 salariés ou plus, en cas de projet de
licenciement pour motif économique d'au moins dix salariés et de 50 salariés au
plus dans une méme période de trente jours :

- La décision favorable ou de refus de validation de I’accord collectif majoritaire ou

d’homologation du plan

Dans les entreprises non soumises 2 un plan de sauvegarde de I’emploi
- Formulation d’observations sur les mesures sociales

Articles L1237-19-3 &
L1237-19-6 (code du
travail)

Articles R1237-6, R1237-6-1

Articles D1237-9 a D1237-
11

RUPTURES CONVENTIONNELLES COLLECTIVES

Pour les entreprises de plus de 50 salariés :
-Formulation de toute observation ou proposition a l’employeur concernant le
déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le controle prévu a [’article
L1237-19-3 (conformité de l’accord, présence dans I’accord des mesures
obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité social et
économique

- = Accusé réception du dossier complet de demande de validation de ’accord

Pour les entreprises jusqu’a 50 salariés
-Formulation de toute observation ou proposition a | 'employeur concernant le
déroulement de la procédure
-Demande de document complémentaire afin d’opérer le contréle prévu a ['article
L1237-19-3 (conformité de I’accord, présence dans I’accord des mesures
obligatoires, régularité de la procédure d’information du comité social et
économique
- = Accusé réception du dossier complet de demande de validation de ’accord
-Décisions favorables ou de refus de validation des accords collectifs portant rupture
conventionnelle collective

Atrticle 2 :

La subdélégation est également accordée de maniere limitée a Madame Angélique FRANCOIS, Responsable du Péle

entreprises et emploi a I'Unité Départementale des Vosges, a I’effet de signer exclusivement les actes et décisions
relatifs aux matiéres ci-aprés indiquées :

213
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Code de I'éducation

Articles R 338-1 a R 338-8

TITRE PROFESSIONNEL

- Habilitation des membres de jury des titres professionnels et des certificats
complémentaires de spécialisation.

- Sessions d’examen :
o Autorité sur le déroulement des sessions d’examen ;

o Autorisation d’aménagement des épreuves pour les candidats handicapés ou
présentant un trouble de santé invalidant ;

e Réception et controle des PV d’examen ;
e Notification des résultats d’examen ;

e Délivrance des titres professionnels, des certificats de compétences
professionnelles et des certificats complémentaires de spécialisation ;

o Annulation des sessions d’examen ;
¢ Sanction des candidats en cas de fraude ;
e Transmission des proces-verbaux originaux d’examen au centre national pour
la conservation des archives relatives au titre professionnel.
- Notification des résultats des controles des agréments certification.

- Recevabilité VAE.

Atrticle 3 :

Le Responsable de 1’Unité Départementale des VVosges de la DIRECCTE Grand Est est chargé de 1’exécution du présent

arrété, qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture des VVosges.

Fait a Epinal, le 17 mai 2019

5|9“é

Francois MERLE

313
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Unité départementale de la Direction régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et del'emploi des Vosges

88-2019-05-20-001

Décision affectation des agents en Sections d'lnspection du
Travall et intérims au 20 mai 2019
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EI!

Liberté « Egalité « Fraternité
RJ:’.PUB‘LIQUE FRANGAISE
MINISTERE DU TRAVAIL

DECISION

LA DIRECTRICE REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE,
DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI GRAND EST

Vu le Code du Travail et notamment les articles R. 8122-3 et suivants ;
Vu l'article L. 717-1 du code rural ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des Directions Régionales
des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi ;

Vu le décret n° 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a 'organisation du systéme d’Inspection du Travail ;

Vu l'arrété ministériel du 15 décembre 2015 portant création et répartition des unités de contréle de I'lnspection du
Travail ;

Vu le décret n° 2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d'organisation et de fonctionnement
dans les régions de I'administration territoriale de I'Etat et de commissions administratives ;

Vu le décret n° 2003-770 du 20 aolt 2003 portant statut particulier du corps de I'lnspection du Travail ;

Vu I'arrété interministériel du 24 juin 2014 portant dérogation a la création dans chaque département d’une section
d’Inspection du Travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissements agricoles ;

Vu l'arrété interministériel daté du 18 avril 2019 portant nomination de Madame Isabelle NOTTER en qualité de
Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la
région Grand Est & compter du 15 mai 2019 ;

Vu l'arrété cadre 2018-57 du 17 décembre 2018 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de I'Emploi de la région Grand Est portant localisation et
délimitation des Unités de Controle et des sections d’Inspection du Travail de la région Grand Est & compter du
1% janvier 2019;

Vu l'arrété 2018-67 du 17 décembre 2018 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est portant localisation et délimitation des Unités
de Contréle et des sections d’Inspection du Travail du département des Vosges a compter du 1 janvier 2019 ;

Vu l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de Monsieur Frangois MERLE sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges ;

Vu l'arrété 2019-19 du 17 mai 2019 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est, portant subdélégation de signature en matiére
d’actions d’inspection de la législation du travail ;

Vu l'arrété 2019-20 du 17 mai 2019 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est, portant subdélégation de signature dans le cadre
des attributions et compétences générales,

Unité départementale de la Direction régional e des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi des VVosges - 88-2019-05-20-001 70
- Décision affectation des agents en Sections d'Inspection du Travalil et intérims au 20 mai 2019



Décide :

Article 1 :

Les Inspecteurs du Travail dont les noms suivent sont chargés des actions d’Inspection de la législation du travail
dans les entreprises relevant des sections d’'Inspection du Travail composant I'Unité de Controle du département
des Vosges :

- UNITE de CONTROLE UC 88 VOSGES: :

Responsable de I'Unité Départementale : Monsieur Frangois MERLE
Responsable de I'Unité de Contrdle : Monsieur Claude MONSIFROT, Directeur Adjoint du Travail

1 section : Monsieur Xavier GOLL, Inspecteur du Travalil, ‘

2°™ section : Intérim assuré par Monsieur Arnaud PIERRE, Inspecteur du Travail de la 7°™ section,

3*™ section:  Madame Annouk LABOURE, Inspectrice du Travail, )

4°™ section : Poste vacant, intérim assuré par Madame Annouk LABOURE, Inspectrice du Travail de la
‘ 3°™ section,

5" section:  Madame Mathilde THOMAS, Inspectrice du Travail,

6°" section:  Monsieur Jean-Luc MEMHELD, Inspecteur du Travail,

7°™ section : Monsieur Arnaud PIERRE, Inspecteur du Travail, a I'exclusion de I'entreprise DS SMITH

Packaging sise ZI de la plaine d’Eloyes a REMIREMONT (88200) dont le contrble est assuré

ere

‘ par I'lnspecteur du Travail de la 17" section,
8°™ section:  Madame Murielle BERTRAND, Inspectrice du Travail,
9°™ section : Monsieur Laurent SAVOY, Inspecteur du Travail,

10‘?me section :  Monsieur Clément REY, Inspecteur du Travalil,
11°™ section :  Poste vacant, intérim assuré par Monsieur Clément REY, Inspecteur du Travail de la 10
section,

eme

Article 2 :

En cas d’absence ou d’empéchement d'un ou plusieurs agents de contréle désignés a I'article 1 ci-dessus, l'intérim
est organisé selon les modalités ci-aprés :

UNITE de CONTROLE UC 88 VOSGES :

- En cas d’absence ou d’empéchement de I'Inspecteur du Travail de la 1°° section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur
du travail de la 9°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du Travail
de la 5°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la
7°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 3°™ section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I''nspectrice du travail de la 4°™ section ou, en
cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 6°™ section ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas d’absence
ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section.

- En cas d'absence ou d’empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 2°™ section, l'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 1" section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur
du travail de la 7°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de
la 5°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la 9°™
section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 4™ section ou,
en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du Travail de la 6°™ section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas d’absence
ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 3°™ section.
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- En cas d’absence ou d’empéchement de I'Inspectrice du Travail de la 3 section, l'intérim est assuré par
I'nspectrice du travail de la 4°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I'Inspectrice du Travail de la 8 section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I''nspecteur du travail de la 6°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur
du travail de la 1" section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de
la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 5™
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 7°™ section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 9°™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas d’absence
ou d’empé&chement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section.
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- En cas d’absence ou d’'empéchement de I'Inspectrice du Travail de la 4™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspectrice du Travail de la 3°™ section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére par
I'Inspecteur du Travail de la 6°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice
du Travail de la 8°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du
Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la
5°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la 7™
section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 9°™ section ou,
en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 11°™ section, ou en cas d’absence
ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 1°" section.
- En cas d'absence ou d’empéchement de I'Inspectrice du Travail de la 5™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 7°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur
du travail de la 9°™ section ou en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de
la 1¥° section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 2°™
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 6°™ section ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 11°™ section ou, en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 4°™ section ou, en cas d'absence ou
d’empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du Travail de la 3°™ section.
- En cas d’'absence ou d’empéchement de I'Inspecteur du Travail de la 6°™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspectrice du Travail de la 8°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I'Inspectrice du travail de la 4°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I'Inspectrice du Travail de la 3™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniere, par
I'Inspectrice du Travail de la 5 section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I''nspecteur du travail de la 7°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur
du travail de la 9°™ section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de
la 10°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™
section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 1 section ou,
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 2°™ section.

eme

eme

- En cas d’absence ou d’empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 7°™ section, l'intérim est assuré par
I'Inspectrice du Travail de la 5°™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par
I''nspecteur du travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur
du travail de la 9°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de
la 1 section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du Travail de la 8°™
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section
ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 11°™ section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 3°™ section ou, en cas d’absence
ou d’'empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du Travail de la 4°™ section ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du Travail de la 6°™ section.
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- En cas d’absence ou d’empéchement de I'Ilnspectrice du Travail de la 8°™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 6°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice
du Travail de la 3°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du
travail de la 4°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du Travail
de la 7°™ section, ou en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 9°™
section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 10°™ section ou,
en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section ou, en cas
d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 1°° section ou, en cas d’absence
ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou
d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 5°™ section.

- En cas d'absence ou d’empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 9°™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 1°® section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur
du Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail
de la 5°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du Travail de la
7°™ section, ou, en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 10°™
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section ou,
en cas d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du Travail de la 3°™ section ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du Travail de la 4°™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 6°™ section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 8™ section.

- En cas d’absence ou d’'empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 10°™ section, l'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 11°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par
I''nspectrice du travail de la 3°™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par
I''nspecteur du travail de la 1°° section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur
du Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce demnier, par I'lnspectrice du Travail
de la 4°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du travail de la
5°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la 6°™
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 7°™ section ou,
en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 9°™ section.

- En cas d'absence ou d’'empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 11°™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 10°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
I''nspectrice du travail de la 5™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par
I''nspecteur du travail de la 1°° section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur
du Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du Travail
de la 3°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du Travail de la
4°™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du travail de la 5™
section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 6™ section
ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 7°™ section ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 8™ section ou, en cas d’absence
ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 9°™ section.

Article 3 :

En cas d’absence ou d’empéchement simultané de tous les Inspecteurs du Travail affectés en section d'inspection,
faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées a l'article 3, l'intérim est assuré par
Monsieur Claude MONSIFROT, Directeur Adjoint du Travail, Responsable de I'Unité de Contréle du département
des Vosges au sein de I'Unité Départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est (1, Quartier de la

Magdeleine - Batiment B - 88025 EPINAL CEDEX).

Article 4 :

Conformément aux dispositions de I'article R. 8122-10 du Code du Travail, les agents mentionnés a l'article 1
participent lorsque I'action le rend nécessaire aux actions d’inspection de la Iégislation du travail sur le territoire de
I'Unité Départementale a laquelle est rattachée I'Unité de Contréle ou ils sont affectés.

Article 5:

La présente décision annule et remplace la décision du 19 février 2019 a compter du 21 mai 2019.
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Article 6 :
Le Responsable de I'Unité Départementale des Vosges de la Direction Régionale des Entreprises, de la

Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est est chargé de I'exécution de la
présente décision, qui sera publiée au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 20 mai 2019.

P/La Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence,
de la Consommation, du Travail et de 'Emploi,
Le Responsable de I'Unité Départementale des Vosges,

5i9"é

Francois MERLE
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