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Liberté I:"gall'te' » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DES VOSGES

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,
DE LA CONCURENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI DE DU GRAND EST

UNITE DEPARTEMENTALE DES VOSGES

Récépissé de déclaration
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP 528 883 879

N° SIREN 528883879

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-18 a R.7232-24, D.7231-1 et
D.7233-1 a D.7233-5,

Vu le code de I'action sociale et des familles, notamment l'article D 312-6-2,
Vu l'agrément en date du 4 avril 2012 a l'organisme ADMR des VOSGES,

Vu la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a 1’artisanat et aux
services (article 31),

Vu le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives
au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives
au cheéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu larrété interministériel en date du 1¥ janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GTUGANTI sur
I’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et de
I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 19 février 2015, nommant Monsieur Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, Préfet des
Vosges,

Vu larrété préfectoral n°® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature a Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu l’arrété n° 2016-51 de Madame Danicle GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine en date du
16 décembre 2016, déléguant sa signature a Monsieur Frangois MERLE, Responsable de [’Unité
Départementale susmentionné, et son accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation.

Vu larrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur ’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges a compter du 1* janvier 2015.



Le préfet des Vosges
Constate :

Qu'une déclaration d'activités de services a la personne a été déposée aupres de la DIRECCTE - unité
départementale des Vosges le 26/12/2016 par Monsieur Joél BOUDOT en qualité de Président, pour
l'organisme ADMR des VOSGES dont I'établissement principal est situé¢ 3Ter Chemin de la belle au bois
dormant — 88000 EPINAL et enregistré sous le N° SAP528 883 879 pour les activités suivantes :

Activité(s) relevant uniquement de la déclaration

- Entretien de la maison et travaux ménagers (Mode prestataire et mandataire)
- Petits travaux de jardinage (Mode prestataire et mandataire)

- Travaux de petit bricolage (Mode prestataire et mandataire)

- Garde d'enfant de plus de 3 ans a domicile (a l'exclusion des enfants handicapés) (Mode prestataire et
mandataire)

- Soins d'esthétique a domicile des personnes dépendantes (Mode prestataire et mandataire)

- Préparation de repas a domicile (inclus le temps passé aux courses) (Mode prestataire et mandataire)
- Livraison de repas a domicile. (Mode prestataire et mandataire)

- Collecte et livraison a domicile de linge repass¢ (Mode prestataire et mandataire)

- Livraison de courses a domicile (Mode prestataire et mandataire)

- Soin et promenade d'animaux de compagnie pour personnes dépendantes (hors soins vétérinaires et
toilettage) (Mode prestataire et mandataire)

- Accompagnement des enfants de plus de 3 ans, en dehors de leur domicile (Mode prestataire et mandataire)

- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors
PA/PH et pathologies chroniques) (Mode prestataire et mandataire)

- Accompagnement des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies
chroniques) pour promenades, aide a la mobilité et transport, actes de la vie courante (Mode prestataire et
mandataire)

- Assistance des personnes qui ont besoin d'une aide temporaire (hors PA/PH et pathologies chroniques) (hors
actes de soins relevant d'actes médicaux) (Mode prestataire et mandataire)

Activités soumises a agrément de 1'Etat :

- Garde d’enfants a domicile, en dessous d’un age fixé par arrété conjoint du ministre chargé des services et du
ministre chargé de la famille ; (mode mandataire et prestataire) ;

- Accompagnement des enfants en dessous d’un age fix¢ par arrété conjoint du ministre chargé des services et
du ministre chargé de la famille dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport,
actes de la vie courante) (mode mandataire et prestataire) ;



Activités relevant de la déclaration et soumises a autorisation du conseil départemental : -

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes agées (hors actes de
soins relevant d'actes médicaux) (Mode prestataire et mandataire) (88)

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a l'insertion sociale aux personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques (hors actes de soins relevant d'actes médicaux) (Mode prestataire et
mandataire) (88)

- Accompagnement hors domicile des personnes 4agées, handicapées ou atteintes de pathologies chroniques
(promenades, aide mobilité, transports, acte de la vie courante) (Mode prestataire et mandataire) (88)

- Aide personnelle a domicile aux familles fragilisées (Mode prestataire et mandataire) (88)

Toute modification concernant les activités exercées devra faire l'objet d'une déclaration modificative
préalable.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au bénéfice des dispositions des articles
L.7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces

articles.

Les effets de la déclaration courent a compter du jour de la demande de déclaration, conformément a l'article
R.7232-20 du code du travail.

Toutefois, en application de l'article D.312-6-2 du code de l'action sociale et des familles, les activités
nécessitant une autorisation n'ouvrent droit a ces dispositions que si l'organisme a préalablement obtenu
l'autorisation ou le renouvellement de cette autorisation.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.
p p p p

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles R.7232-22 a
R.7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publi€ au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Fait a Epinal, le 22 mars 2017

ere W Départementale des
osge
—

F. MERLE
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DES VOSGES

DIRECTION REGIONALE DES ENTREPRISES,
DE LA CONCURENCE, DE LA CONSOMMATION,
DU TRAVAIL ET DE L'EMPLOI DE DU GRAND EST

UNITE DEPARTEMENTALE DES VOSGES

Arrété portant renouvellement d'agrément
d'un organisme de services a la personne
N° SAP 528 883 879

Vu le code du travail, notamment ses articles L. 7232-1, R. 7232-1 a R. 7232-13, D. 7231-1, D.7231-2 et
D.7233-1

Vu l'arrété du 26 décembre 2011 fixant le cahier des charges prévu a l'article R. 7232-7 du code du travail,

Vu l'agrément du 4 avril 2012 a l'organisme ADMR des VOSGES,

Vu la demande de renouvellement d'agrément présentée le 26/12/2016, par Monsieur Joel BOUDOT en qualité
de Président,

Le préfet des Vosges,
Arréte :
Article ler

L'agrément de I'organisme ADMR des VOSGES, dont ['établissement principal est situé 3ter chemin de la belle
au bois dormant — 88000 EPINAL est accordé pour une durée de cinq ans a compter du 26 mars 2017.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions fixées par l'article R.7232-9 et, au plus
tard, trois mois avant la fin de cet agrément.

Article 2
Cet agrément couvre les activités selon le mode d'intervention indiqué sur le département des Vosges :

- Garde d’enfants a domicile, en dessous d’un age fixé par arrété conjoint du ministre chargé des services et du
ministre chargé de la famille (mode mandataire et prestataire) ;

- Accompagnement des enfants en dessous d’un age fixé par arrété conjoint du ministre chargé des services et du
ministre chargé de la famille dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport, actes
de la vie courante) (mode mandataire et prestataire).

Article 3 Conformément a I’arrété du 26 décembre 2011, article R. 7232-7 du code du travail au 3°:
les intervenants sont :

- Soit titulaires d’une certification (dipléme ou titre) au minimum de niveau V ou certificat de qualification
professionnelle inscrit au répertoire national des certifications professionnelles attestant de compétence dans le
secteur sanitaire médico-social, social ou des services a la personne et/ou justifie d’une formation spécifique
pour ’interprete en langue de signes, le technicien de 1’écrit codeur en langue parlé complété ;



- Soit disposent d’une expérience professionnelle de trois ans dans le domaine sanitaire, médico-social ou social ;

- Soit bénéficient d’une formation diplémante ou au minimum d’une formation d’adaptation a I’emploi dans les
six mois suivant I’embauche ;

- Soit bénéficient d’une formation en alternance, ou ont suivi une formation qualifiante dans le domaine sanitaire
médico-social ou social (I11.30),

L’instruction de la demande de renouvellement d’agrément a partir des pi¢ces versées au dossier, s’est faite sur la
base de la liste nominative « des intervenants garde d’enfant de moins de trois ans ».

Article 4

Si l'organisme envisage de fournir des activités autres que celles pour lesquelles il est agréé ou d'exercer ses
activités sur un département autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable
de son agrément.

Si l'organisme propose des activités de garde ou d'accompagnement d'enfant de moins de 3 ans, il devra solliciter
une modification préalable de son agrément en cas de changement de mode d'intervention.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'une information préalable aupres de l'unité départementale.

Article 4

Le présent agrément pourra étre retiré si l'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées au aux articles R.7232-4 a
R.7232-10 du code du travail.

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives a la santé et a la sécurité au travail,

- exerce d'autres activités que celles mentionnées dans le présent arrété,

- ne transmet pas au préfet compétent les statistiques mentionnées a l'article R.7232-10 du code du travail.

Article 5

Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par l'article L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité sociale. Conformément a l'article L. 7232-1-1 du code du travail, pour ouvrir
droit a ces dispositions, 1'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a 1'exclusion de toute
autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition par l'article L7232-1-2).

Article 6
Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture.

Il peut, dans les deux mois a compter de sa notification, faire 1'objet d'un recours gracieux auprés de la
DIRECCTE - unité départementale des Vosges 1 quartier de la Magdeleine, 88026 EPINAL ou d'un recours
hiérarchique adressé au ministre chargé de I'économie - direction générale des entreprises - mission des services a
la personne, 6 rue Louise Weiss, 75703 PARIS Cedex 13.

Il peut également faire l'objet d'un recours contentieux dans un délai de deux mois a compter de sa notification en
saisissant le Tribunal Administratif, 5 place de la carriére, 54036 NANCY Cedex.

En cas de rejet du recours gracieux ou hiérarchique ou en 'absence de réponse a ce recours (rejet implicite), un
recours contentieux devant le tribunal administratif peut également étre formé contre la décision initiale dans un
délai de deux mois a compter de ce rejet.

Fait 4 Epinal, le 26 avril 2017

Le respongabl eQ{té\Bép;’tA{entale des
/

Vosges

F. MERLE
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES VOSGES

Décision portant refus d’inscription
D’un organisme de services a la personne.

REFERENCES,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au cheque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu P’arrété interministériel en date du 1* janvier 2016 portant nomination de Madame Daniéle GIUGANTI
sur ’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 19 février 2015, nommant Monsieur Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, Préfet des
Vosges,

Vu Parrété préfectoral n® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu larrété n® 2016-51 de Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine en date
du 16 décembre 2016, déléguant sa signature & Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité
Départementale susmentionné, et son accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Parrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur 1’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges a compter du 1* janvier 2015

CONSIDERANT,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a €t€ déposée aupres de 1’unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 9 mai
2017, par Madame FORTERRE Patricia dirigeant le Cabinet Expertise PIERRAT, situé au 16 rue des
Grandes Maisons 88700 RAMBERVILLERS — SIRET 43211290200015.

Pour ’activité « soutien scolaire & domicile ou cours 4 domicile »



Apres examen du dossier, il a été constaté que Madame FORTERRE Patricia ne respecte pas la clause
d’activité exclusivité conformément aux dispositions de I’article L 7232-1-1 du Code du Travail.

DECIDE,

Le refus d’inscription en tant qu’organisme de services a la personne de Madame FORTERRE Patricia —
Cabinet Expertise PIERRAT — sis au 16 rue des Grandes Maisons — 88700 RAMBERVILLERS.

Le présent refus sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 11 mai 2017

Pour le Préfet des Vosges,

Le Respgnsablg ¢ ajté Départementale

Des Vosges

- -

F. MERLE

Voies de recours

La présente décision est susceptible d’étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa notification en exercant :

- Un recours gracieux aupres du Préfet de département,

- Un recours hiérarchique aupres du ministre de I’économie, des finances et de I’industrie (DGE — Direction Générale des
Entreprises, 6 Rue Louise Weiss — 75703 PARIS Cedex.

- Un recours contentieux aupres du Tribunal administratif de Nancy (5 place de la carriere 54036 NANCY cedex).



E ,
=

Liberté » Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES VOSGES

Décision portant refus d’inscription
D’un organisme de services a la personne.

REFERENCES,

Vu la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a ’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu I’arrété interministériel en date du 1* janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GIUGANTI
sur ’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de ’emploi Grand Est,

Vu le décret du 19 février 2015, nommant Monsieur Jean-Pierre CAZENAVE-LACROUTS, Préfet des
Vosges,

Vu l’arrété préfectoral n°® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’ Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu larrété n® 2016-51 de Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine en date
du 16 décembre 2016, déléguant sa signature & Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité
Départementale susmentionné, et son accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Dlarrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur 1’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges a compter du 1 janvier 2015

CONSIDERANT,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de 1’unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 9 mai
2017, par Monsieur FORTERRE Laurent dirigeant la société CBR Services, située au 18 rue des Grandes
Maisons 88700 RAMBERVILLERS — SIRET 49444899600012,

Pour les activités suivantes :
. Entretien de la maison et travaux ménagers
. Petits travaux de jardinage
. Travaux de petit bricolage



Aprés examen du dossier, il a été constaté que Monsieur FORTERRE Laurent ne respecte pas la clause
d’activité exclusivité conformément aux dispositions de I’article L 7232-1-1 du Code du Travail.

DECIDE,

Le refus d’inscription en tant qu’organisme de services a la personne de Monsieur FORTERRE Laurent —
société CBR Services — sis au 18 rue des Grandes Maisons — 88700 RAMBERVILLERS.

Le présent refus sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 11 mai 2017

Pour le Préfet des Vosges,

Le Respansab
Des Vosges

F. MERLE

Voies de recours

La présente décision est susceptible d’étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa notification en exergant :

- Un recours gracieux aupres du Préfet de département,

- Un recours hiérarchique aupres du ministre de 1’économie, des finances et de I’industrie (DGE — Direction Générale des
Entreprises, 6 Rue Louise Weiss — 75703 PARIS Cedex.

- Un recours contentieux aupres du Tribunal administratif de Nancy (5 place de la carriere 54036 NANCY cedex).



