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PREFET DE LA REGION GRAND EST

ARRETE n° 2018/31 portant subdélégation de signature
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est (compétences générales)

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est

VU le code du travail ;

VU le code de commerce ;

Vu le code de la consommation ;

VU le code du tourisme ;

VU le code de la sécurité sociale ;

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 modifiée, relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu la loi n° 84-16 du 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction
publique de I'Etat ;

Vu la loi d’orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale
de la république ;

Vu le décret n°® 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 97-34 du 15 janvier 1997 relatif a la déconcentration des décisions
administratives individuelles ;

VU le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifieé par le décret n® 2010-146 du 16 février
2010, relatif aux pouvoirs des Préfets, a I'organisation et a I'action des services de I'Etat dans
les régions et les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n°® 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a 'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections
régionales et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;
VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'’Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 10 février 2016 nommant Mme Frangoise SOULIMAN, Préfete de la Haute-
Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant Mme Muriel NGUYEN, Préféte de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, Préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Daniéle
GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, a compter du
1% janvier 2016 ;

VU l'arrété n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Alsace, Champagne-Ardenne
et Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE Alsace, Champagne
Ardenne, Lorraine ;

VU l'arrété n° 2017/592 du 10 juillet 2017 du Prefet de la Région Grand Est, Préfet du Bas-
Rhin, portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
'emploi Grand Est ;
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Vu l'arrété préfectoral n® 2016/366 du 27 juin 2016 du Préfet des Ardennes portant délégation
de signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® SATCPP-BCI-2017247-0012 du 04 septembre 2017 du Préfet de
'Aube portant délégation de signature (compétences générales a Mme Daniéle GIUGANTI
directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° DS 2017-020 du 26 juin 2017 du Préfet de la Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n® 725 du 29 février 2016 de la Préfete de la Haute-Marne portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété préfectoral n° 17.BCI.96 du 29 décembre 2017 du Préfet de Meurthe-et-Moselle
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2016-2019 du 19 septembre 2016 de la Préféte de la Meuse portant
délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n° DCL n° 2017-A-161 du 30 octobre 2017 du Préfet de la Moselle
portant délégation de signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi
Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 10 juillet 2017 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature
(compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 21 décembre 2017 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de
signature (compétences générales) a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n® 31/18 du 02 janvier 2018 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature (compétences générales) a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU larrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'’Aube ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU larrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’'au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU larrété interministériel en date du 15 septembre 2015 portant nomination de M. Philippe
DIDELOT sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 04 juillet 2013 portant nomination de M. Jean-Louis
LECERF sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU l'arrété interministériel en date du 16 aolt 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aodt
2019) portant nomination de M. Marc NICAISE sur 'emploi de Directeur Régional Adjoint des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,
Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de [I'Unité
Départementale de Moselle ;

VU larrété interministériel en date du 25 aodlt 2017 portant nomination de Mme Marie-France
RENZI sur 'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la



consommation, du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de
I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 15 juin 2017 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité
Départementale du Haut-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Frangois
MERLE sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand
Est;

ARRETE

Article 1% :

Subdélégation est donnée a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés par les
arrétés préfectoraux susvisés a :

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'’Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;
- M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

- M. Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

Article 2 :

Vu l'arrété préfectoral n® 2017/592 du 10 juillet 2017 (article 1) du Préfet de la Région Grand
Est, Préfet du Bas-Rhin, subdélégation est donnée aux responsables des unités
départementales susvisés, a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances relevant
des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi Grand Est et relatives a la gestion des personnels dans
les domaines suivants :

- affectation fonctionnelle des personnels au sein de I'unité départementale ;

- gestion courante des personnels de l'unité départementale ;

- décisions d’attribution des éléments de rémunération accessoires des agents de catégories
BetC.

Article 3 :

Sont exclues de la présente subdélégation les correspondances adressées :
1) ala présidence de la République et au Premier Ministre

2) aux Ministres

3) aux Parlementaires

ainsi que les correspondances adressées sous forme personnelle :

4) au Préfet de Région et au Président du Conseil Régional
5) au Président du Conseil Départemental



Article 4 :
En cas d’absence ou d’empéchement de :

Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Directrice Adjointe ;
» Mme Sandrine MANSART, Attachée d’Administration de I'Etat ;

Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de [I'Aube, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Agnés LEROY, Directrice Adjointe ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Attaché Principal d’Administration de I'Etat ;
» M. Vincent LATOUR, Attaché d’Administration de I'Etat ;

M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Stéphane LARBRE, Directeur Adjoint ;

» Mme Noélle ROGER, Directrice Adjointe ;

» Mme Isabelle WOIRET, Attachée d’Administration de I'Etat ;
» Mme Mathilde MUSSET, Attachée d’Administration de I'Etat ;

Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-
Marne, la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Inspectrice du travail ;
» Mme Salia RABHI, Attachée d’Administration de I'Etat ;

M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle,
la subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

M. Philippe SOLD, Directeur Régional Adjoint ;

Mme Marieke FIDRY, Directrice Adjointe ;

M. Patrick OSTER, Directeur Adjoint ;

M. Jean-Pierre DELACOUR, Attaché Principal de I’Administration de I'Etat ;

VVVVY

M. Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Martine DESBARATS, Directrice Adjointe ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Attachée Principale de I’Administration de I'Etat ;

M. Marc NICAISE, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;
» M. Fabrice MICLO, Attaché Principal de I’Administration de I'Etat ;

Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

Mme Anne MATTHEY, Directrice Adjointe ;

Mme Aline SCHNEIDER, Directrice du travail ;

M. Jéréme SAMOK, Inspecteur du travail (pour les décisions MOE) ;

Mme Dominique WAGNER, Inspectrice du travail (pour les décisions relatives a
I'activité partielle et a I'allocation temporaire dégressive) ;

YVVVVY



e M. Thomas KAPP, Responsable de [I'Unit¢ Départementale du Haut-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Caroline RIEHL, Directrice Adjointe ;
» Mme Céline SIMON, Directrice Adjointe ;

e M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Mickaél MAROT, Directeur Adjoint ;
» Mme Angéligue FRANCOIS, Attachée Principale de ’Administration de I'Etat

Article 5 : L’arrété n° 2018/27 du 29 mai 2018 est abrogeé.

Article 6 :

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures
du Bas-Rhin, du Haut-Rhin, des Ardennes, de I'Aube, de la Haute-Marne, de la Marne, de la
Meurthe-et-Moselle, de la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 29 juin 2018

\)

Daniéle GIUGANTI
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ARRETE n° 2018/32 portant subdélégation de signature,
en matiere d’'ordonnancement secondaire des recettes et dépenses de I'Etat
en faveur des Responsables des Unités Départementales
de la Direccte Grand Est

La directrice régionale des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est

Vu la loi organique n° 2001-692 du 1°" ao(t 2001 relative aux lois de finances ;

Vu la loi d’orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 modifiée relative a 'administration territoriale de la
république ;

Vu la loi n° 82-213 du 2 mars 1982 modifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 07 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable ;

Vu le décret n° 2015-510 du 07 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret n° 2004-374 du 29 avril 2004, modifié par le décret n° 2010-146 du 16 février 2010,
relatif aux pouvoirs des préfets, a 'organisation et a 'action des services de I'Etat dans les régions et
les départements ;

Vu le décret n° 2009-360 du 31 mars 2009 relatif aux emplois de direction de I'administration
territoriale de I'Etat ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif a I'organisation et aux missions des
directions régionales des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi ;

Vu larrété du 31 décembre 2009 portant réglement de comptabilité au Ministére du travail, des
relations sociales, de la famille, de la solidarité et de la ville et au Ministére de I'’économie, de
I'industrie et de I'emploi pour la désignation des ordonnateurs secondaires et de leurs délégués ;

Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales
et départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1" ;

VU le décret du 09 juin 2016 nommant M. Pascal JOLY, Préfet des Ardennes ;

VU le décret du 9 aolt 2017 nommant M. Thierry MOSIMANN, Préfet de I'Aube ;

VU le décret du 17 décembre 2015 nommant M. Denis CONUS, Préfet de la Marne ;

VU le décret du 10 février 2016 nommant Mme Francoise SOULIMAN, Préféte de la Haute-
Marne ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Eric FREYSSELINARD, Préfet de Meurthe-et-
Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant Mme Muriel NGUYEN, Préféte de la Meuse ;

VU le décret du 11 octobre 2017 nommant M. Didier MARTIN, Préfet de la Moselle ;

VU le décret du 23 aolt 2016 nommant M. Laurent TOUVET, Préfet du Haut-Rhin ;

VU le décret du 08 décembre 2017 nommant M. Pierre ORY, préfet des Vosges ;

VU le décret du 22 juin 2017 portant nomination de M. Jean-Luc MARX, Préfet de la Région Grand
Est, Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Est, Préfet du Bas-Rhin ;

VU l'arrété n° 2016/07 du 04 janvier 2016 du Préfet de la région Alsace, Champagne-Ardenne et
Lorraine, Préfet du Bas-Rhin portant organisation de la DIRECCTE Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine ;

VU rlarrété interministériel en date du 1% janvier 2016 portant nomination de Mme Daniéle
GIUGANTI en qualité de directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, & compter du 1%
janvier 2016 ;

VU les arrétés n° 2017/593 du 10 juillet 2017 et n® 2018/77 du 14 février 2018 du Préfet de la Région
Grand Est, Préfet du Bas-Rhin portant délégation de signature a Mme Daniele GIUGANTI directrice
régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi de la
région Grand Est, en qualit¢ de responsable délégué de budget opérationnel de programme
régional et en qualité d’'ordonnateur secondaire délégué, responsable d'unité opérationnelle ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2016/367 du 27 juin 2016 du Préfet des Ardennes portant délégation de
signature en qualité d’'ordonnateur secondaire & Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne
Ardenne, Lorraine ;
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Vu l'arrété préfectoral n° SATCPP-BCI-2017247-0013 du 04 septembre 2017 du Préfet de I'Aube
portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi

Grand Est;

Vu l'arrété préfectoral n® DS 2016-052 du 20 janvier 2016 du Préfet de la Marne portant délégation

de signature en qualité d’ordonnateur secondaire @ Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale

des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n® 726 du 29 février 2016 de la Préfete de la Haute-Marne portant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI

directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de

'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine ;

Vu l'arrété préfectoral n° 17.0SD.25 du 29 décembre 2017 du Préfet de Meurthe-et-Moselle

portant délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle

GIUGANT!I directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du

travail et de 'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral n° 2016-2020 du 19 septembre 2016 de la Préfete de la Meuse portant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace,

Champagne Ardenne, Lorraine ;

VU larrété préfectoral n® DCL n° 2017-A-162 du 30 octobre 2017 du Préfet de la Moselle portant

délégation de signature en qualité d’ordonnateur secondaire @ Mme Daniéle GIUGANTI directrice

régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand

Est;

Vu l'arrété préfectoral du 10 juillet 2017 du Préfet du Bas-Rhin, portant délégation de signature

en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

Vu l'arrété préfectoral du 21 septembre 2016 du Préfet du Haut-Rhin portant délégation de signature

en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniéle GIUGANTI directrice régionale des entreprises,

de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi Grand Est ;

VU l'arrété préfectoral n® 32/18 du 02 janvier 2018 du Préfet des Vosges portant délégation de

signature en qualité d’ordonnateur secondaire a Mme Daniele GIUGANTI directrice régionale des

entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de I'emploi Grand Est ;

VU l'arrété interministériel en date du 12 mai 2014 portant nomination de Mme Zdenka AVRIL sur
’emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

VU Tlarrété interministériel en date du 07 novembre 2016 portant nomination de Mme Anne
GRAILLOT sur I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

VU l'arrété interministériel en date 15 juin 2016 portant nomination de M. Laurent LEVENT sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des fonctions de Responsable
de I'Unité Départementale de la Marne ;

VU larrété interministériel en date du 15 février 2017 (prolongation de mandat jusqu’au 31
décembre 2019) portant nomination de Mme Bernadette VIENNOT sur I'emploi de
Responsable de I'Unité Départementale de Haute-Marne ;

VU Tlarrété interministériel en date du 15 septembre 2015 portant nomination de M. Philippe
DIDELOT sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne, Lorraine, chargé des
fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 04 juillet 2013 portant nomination de M. Jean-Louis LECERF
sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale de Meuse ;

VU larrété interministériel en date du 16 ao(t 2016 (prolongation de mandat jusqu’au 31 aolt 2019)
portant nomination de M. Marc NICAISE sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises,
de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi d’Alsace, Champagne Ardenne,
Lorraine, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

VU l'arrété interministériel en date du 25 ao(t 2017 portant nomination de Mme Marie-France RENZI
sur I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation,
du travail et de I'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale
du Bas-Rhin ;

VU larrété interministériel en date du 15 juin 2017 portant nomination de M. Thomas KAPP sur
I'emploi de Directeur Régional Adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi Grand Est, chargé des fonctions de Responsable de I'Unité Départementale du
Haut-Rhin ;

VU l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de M. Francois MERLE

sur 'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges.

VU le décret n° 2016-1262 du 28 septembre 2016 portant fixation du nom de la région Grand Est.



ARRETE

Article 1*": Subdélégation est donnée a l'effet de signer les actes, décisions et correspondances
relevant des attributions de la Direction Régionale des Entreprises, de la Consommation, de la
Concurrence, du Travail et de 'Emploi (Direccte) Grand Est dans les domaines visés a larticle 1
des arrétés préfectoraux susvisés en matiére d’ordonnancement secondaire, des recettes et
dépenses de I'Etat imputées sur les titres 3, 6 relevant des programmes 102, 103, 111 a:

- Mme Zdenka AVRIL, Responsable de I'Unité Départementale des Ardennes ;

- Mme Anne GRAILLOT, Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube ;

- M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne ;

- Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne ;
- M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle ;

- M. Jean-Louis LECERF, Responsable de I'Unité Départementale de Meuse

- M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle ;

- Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin ;

- M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin ;

- M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges

Article 2 : Sont exclus de la présente subdélégation :

- les arrétés ou conventions passés avec les collectivités territoriales (article 59 du décret
n°® 2004 -374 du 29 avril 2004 modifié) ;

- les réquisitions du comptable public (article 38 du décret n°® 2012-1246 du 7 novembre 2012
relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- Il'engagement de la procédure du « passer outre » prévue par l'article 103 du décret n° 2012-
1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique) ;

- lordonnancement secondaire des recettes et dépenses d’'un montant supérieur ou égal a
150 000 €.

Article 3 : En cas d’absence ou d’empéchement de :

e Mme Zdenka AVRIL, Responsable de [I'Unit¢ Départementale des Ardennes, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Armelle LEON, Directrice Adjointe ;
» Mme Sandrine MANSART, Attachée d’Administration de I'Etat ;

e Mme Anne GRAILLOT Responsable de I'Unité Départementale de I'Aube, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Agnés LERQY, Directrice Adjointe ;
» M. Olivier PATERNOSTER, Attaché Principal d’Administration de I'Etat ;
> M. Vincent LATOUR, Attaché d’Administration de I'Etat ;

e M. Laurent LEVENT, Responsable de I'Unité Départementale de la Marne, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

M. Stéphane LARBRE, Directeur Adjoint ;

Mme Noélle ROGER, Directrice Adjointe ;

Mme Mathilde MUSSET, Attachée d’Administration de I'Etat ;
Mme Isabelle WOIRET, Attachée d’Administration de I'Etat ;
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e Mme Bernadette VIENNOT, Responsable de I'Unité Départementale de la Haute-Marne, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Alexandra DUSSAUCY, Inspectrice du travail ;
» Mme Adeline PLANTEGENET, Attachée d’Administration de I'Etat ;
» Mme Salia RABHI, Attachée d’Administration de I'Etat.

e M. Philippe DIDELOT, Responsable de I'Unité Départementale de Meurthe-et-Moselle, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Philippe SOLD, Directeur Régional Adjoint ;

» Mme Marieke FIDRY, Directrice Adjointe ;

» M. Patrick OSTER, Directeur Adjoint ;

» M. Jean-Pierre DELACOUR, Attaché Principal de '’Administration de I'Etat ;



M. Jean-Louis LECERF, Responsable de [I'Unit¢é Départementale de Meuse, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Martine DESBARATS, Directrice Adjointe ;
» Mme Virginie MARTINEZ, Attachée Principale de I’Administration de I'Etat ;

M. Marc NICAISE, Responsable de I'Unité Départementale de Moselle, la subdélégation de
signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Claude ROQUE, Directeur Délégué ;
» M. Fabrice MICLO, Attaché Principal de 'Administration de I'Etat ;
» M. Pascal LEYBROS, Inspecteur du travail

Mme Marie-France RENZI, Responsable de I'Unité Départementale du Bas-Rhin, la
subdélégation de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Aline SCHNEIDER, Directrice du travail ;
» Mme Anne MATTHEY, Directrice Adjointe ;

M. Thomas KAPP, Responsable de I'Unité Départementale du Haut-Rhin, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» Mme Caroline RIEHL, Directrice Adjointe ;
» Mme Céline SIMON, Directrice Adjointe ;

M. Frangois MERLE, Responsable de I'Unité Départementale des Vosges, la subdélégation
de signature qui lui est conférée sera exercée par :

» M. Mickaél MAROT, Directeur Adjoint ;
» Mme Angéligue FRANCOIS, Attachée Principale de ’Administration de I'Etat

Article 4 : L’arrété n° 2018/28 du 29 mai 2018 est abrogeé.

Article 5 : La directrice régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail
et de 'emploi Grand Est et les subdélégataires désignés, sont chargés, chacun en ce qui le concerne
de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture de
la région Grand Est, ainsi qu’au recueil des actes administratifs des préfectures du Bas-Rhin, du
Haut-Rhin, des Ardennes, de I’Aube, de la Marne, de la Haute-Marne, de la Meurthe-et-Moselle, de
la Meuse, de la Moselle et des Vosges.

Strasbourg, le 29 juin 2018

Daniéle GIUGANTI
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RﬁPUB‘LIQUE FRANCAISE
MINISTERE DU TRAVAIL

DECISION

LA DIRECTRICE REGIONALE DES ENTREPRISES, DE LA CONCURRENCE,
DE LA CONSOMMATION, DU TRAVAIL ET DE L’EMPLOI GRAND EST

Vu le Code du Travail et notamment les articles R. 8122-3 et suivants ;
Vu l'article L. 717-1 du code rural ;

Vu le décret n° 2009-1377 du 10 novembre 2009 relatif & 'organisation et aux missions des Directions Régionales
des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi ;

Vu le décret n® 2014-359 du 20 mars 2014 relatif a I'organisation du systéme d’Inspection du Travail ;

Vu l'arrété ministériel du 15 décembre 2015 portant création et répartition des unités de contréle de I'Inspection du
Travail ;

Vu le décret n® 2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d'organisation et de fonctionnement
dans les régions de 'administration territoriale de I'Etat et de commissions administratives ;

Vu le décret n° 2003-770 du 20 ao(t 2003 portant statut particulier du corps de I'Inspection du Travail ;

Vu l'arrété interministériel du 24 juin 2014 portant dérogation a la création dans chaque département d'une section
d'Inspection du Travail compétente dans les exploitations, entreprises et établissements agricoles ;

Vu l'arrété ministériel daté du 1% janvier 2016 nommant Madame Daniéle GIUGANTI, Directrice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Alsace, Champagne-
Ardenne, Lorraine ;

Vu larrété cadre 2018-10 du 26 mars 2018 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est portant localisation et
délimitation des Unités de Controle et des sections d'Inspection du Travail de la région Grand Est ;

Vu l'arrété 2018-20 du 26 mars 2018 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail st de 'Emploi de la région Grand Est portant localisation et délimitation des Unités de
Contréle et des sections d'Inspection du Travail du département des Vosges ;

Vu l'arrété interministériel en date du 09 décembre 2014 portant nomination de Monsieur Frangois MERLE sur
I'emploi de Responsable de I'Unité Départementale des Vosges ;

Vu 'arrété 2018-09 du 20 mars 2018 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est, portant subdélégation de signature en matiere
d'actions d'inspection de la l&gislation du travail ,

Vu l'arrété 2018-27 du 29 mai 2018 de Madame la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est, portant subdélegation de signature dans le cadre
des attributions et compétences genérales,



Décide :

Article 1:

Les Inspecteurs et Contréleurs du Travail dont les noms suivent sont chargés des actions d'Inspection de la
legislation du travail dans les entreprises relevant des sections d'Inspection du Travail composant I'Unité de
Contréle du département des Vosges :

- UNITE de CONTROLE UC 88 VOSGES :

Responsable de I'Unité Départementale : Monsieur Francois MERLE

1% section : Monsieur Xavier GOLL, Inspecteur du Travail,

2°™ section : Poste vacant, intérim assuré par Monsieur Arnaud PIERRE, Inspecteur du Travail de la 7°™
section,

3°™ section : Madame Annouk LABOURE, Inspectrice du Travail,

4°™ gection:  Madame Pascale HOUOT-BIELER, Inspectrice du Travail, a I'exclusion de I'entreprise La

Basse de I'Etang sise a MEMENIL (88600) dont le controle est assuré par I'Inspectrice du
Travail de la 3°™* section,
5°™ section : Madame Mathilde THOMAS, Inspectrice du Travail,

6°™ section : Monsieur Jean-Luc MEMHELD, Inspecteur du Travail,

7°™ section : Monsieur Arnaud PIERRE, Inspecteur du Travail, a I'exclusion de I'entreprise DS SMITH
Packaging sise ZI de la plaine d'Eloyes a REMIREMONT (88200) dont le controle est assure
par I'Inspecteur du Travail de la 1°"° section,

8™ section : Madame Murielle BERTRAND, Inspectrice du Travail,

9°™ section : Poste vacant, intérim assuré par Madame Murielle BERTRAND, Inspectrice du Travail de la
8°™ section,

10°™ section :  Monsieur Clément REY, Inspecteur du Travail,
11°™ section :  Monsieur Pascal BRENON, Inspecteur du Travail,

Article 2 :
En cas d'absence ou d'empéchement d'un ou plusieurs agents de controle désignés a l'article 1 ci-dessus, l'intérim
est organise selon les modalités ci-apres :

UNITE de CONTROLE UC 88 VOSGES :
- En cas d'absence ou d'empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 1%° section, l'intérim est assuré par
I'lnspecteur du Travail de la 2°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice
du travail de la 9°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du
Travail de la 5°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail
de la 7°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 3°™
section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du travail de la 4°™ section
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 6°™ section ou, en
cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas
d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par l'lnspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas
d’'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section.
- En cas d'absence ou d'empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 2°™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 1° section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur
du travail de la 7°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de
la 5°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du travail de la 9°™
section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du travail de la 4°™ section
ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du Travail de la 6°™ section ou, en
cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'Inspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section ou, en cas d’absence
ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 3°™ section.
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- En cas d'absence ou d'empéchement de I'Inspectrice du Travail de la 3" section, l'intérim est assure par
IInspectrice du travail de la 4°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par
I'Inspectrice du Travail de la 8™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par
I'lnspecteur du travail de la 6 section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur
du travail de la 1°" section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de
la 2°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 5°™
section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la 7°™ section
ou. en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 9°™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par Ilnspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section.
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- En cas d'absence ou d’empéchement de I'lnspectrice du Travail de la 4°™ section, I'intérim est assuré par

I'nspectrice du Travail de la 3°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére par
I'nspecteur du Travail de la 6°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice
du Travail de la 8°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniere, par I'lnspecteur du
Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la
5°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 7°™
section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 9°™ section ou,
en cas d'absence ou d empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 10®™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11*™ section, ou en cas d'absence
ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du Travail de la 1% section.

- En cas d'absence ou d'empéchement de I'lnspectrice du Travail de la 5™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 7™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice
du travail de la 9°™ section ou en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du Travail
de la 1% section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du Travail de la 2°™
section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'nspecteur du Travail de la 6°™ section ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par l'Inspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'Inspecteur du travail de la 10°™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'inspecteur du travail de la 11°™ section ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 4°™ section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du Travail de la 3°™ section.

- En cas d'absence ou d’empéchement de I'Inspecteur du Travail de la 6™ section, I'intérim est assuré par

I'Inspectrice du Travail de la 8°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par

IInspectrice du travail de la 4°™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par

lnspectrice du Travail de la 3 section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par

I'lnspectrice du Travail de la 5 section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par

I'Inspecteur du travail de la 7°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice

du travail de la 9°™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail

de la 10°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'Inspecteur du travail de la 11°™
section ou, en cas d’ absence ou d’ empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 1% section ou,
encasd' absence ou d'empéchement de ce dernier, par 'Inspecteur du Travail de la 2°™ section.
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- En cas d'absence ou d’'empéchement de I'lnspecteur du Travail de la 7°™ section, l'intérim est assuré par
I'Inspectrice du Travail de la 5°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette demiére, par
I'lnspecteur du travail de la 2°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par l'Inspectrice
du travail de la 9°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail
de la 1 section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'nspectrice du Travail de la 8*™
section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du travail de la 10°™ section
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 11®™ section ou, en cas
d'absence ou d empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 3°™ section ou, en cas d'absence
ou d’'empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du Travail de la 4*™ section ou, en cas d'absence ou
d'empéchement de cette derniére, par I'Inspecteur du Travail de la 6°™ section.

- En cas d’absence ou d’empéchement de I'nspectrice du Travail de la 8™ section, I'intérim est assuré par

I'Inspecteur du Travail de la 6°™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice

du Travail de la 3°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniere, par I'Inspectrice du

travail de la 4°™ section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du Travail
de la 7°™ section, ou en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du travail de la 9°™°
section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la 10°™ section
ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du travail de la 11°™ section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur du Travail de la 1% section ou, en cas d’absence
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ou d'empéchement de ce dernier, par l'lnspecteur du Travail de la 2°™ section ou, en cas d'absence ou

d'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 5™ section.

- En cas d'absence ou d’empéchement de I'lnspectrice du Travail de la 9°™ section, I'intérim est assuré par
I'Inspecteur du Travail de la 1% section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur
du Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail
de la 5°™ section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du Travail de la
7°™ section, ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 10"
section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 11°™ section ou,
en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du Travail de la .’_SE”'E section ou, en cas
d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du Travail de la 4_‘”|e section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par l'lnspecteur du travail de la 6™ section ou, en cas
d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du travail de la 8™ section.

- En cas d'absence ou d’empéchement de I'Inspecteur du Travail de la 10°™
IInspecteur du Travail de la 11°™® section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
IInspectrice du travail de la 3°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par
I'lnspecteur du travail de la 1°° section ou, en cas d’absence ou d’empéchement de ce dernier, par I'lnspecteur
du Travail de la 2°™ section ou, en cas d’absence ou d’'empéchement de ce dernier, par I'Inspectrice du Travail
de la 4°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du travail de la
5™ section ou, en cas d'absence ou d’'empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la 6™
section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 7°™ section ou,
en cas d'absence ou d’'empéchement de ce dernier, par ['Inspectrice du travail de la 8™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du travail de la 9°™ section.

section, l'intérim est assuré par

- En cas d'absence ou d’empéchement de I'Inspecteur du Travail de la 11°™ section, I'intérim est assuré par
IInspecteur du Travail de la 10°™ section ou, en cas d'absence ou d’empéchement de ce dernier, par
IInspectrice du travail de la 5°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par
I'Inspecteur du travail de la 1% section ou, en cas d’absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur
du Travail de la 2°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'lnspectrice du Travail
de la 3°™ section ou, en cas d'absence ou d’empé&chement de cette derniére, par I'lnspectrice du Travail de la
4°™ section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'lnspectrice du travail de la 5™
section ou, en cas d'absence ou d'empéchement de cette derniére, par I'lnspecteur du travail de la 6°™ section
ou, en cas d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par I'Inspecteur du travail de la 7°™ section ou, en cas
d'absence ou d'empéchement de ce dernier, par l'lnspectrice du travail de la 8°™ section ou, en cas d'absence
ou d’empéchement de cette derniére, par I'Inspectrice du travail de la 9°™ section.

Article 3 :
En cas d'absence ou d’empéchement simultané de tous les Inspecteurs du Travail affectés en section d'inspection,
faisant obstacle a ce que l'intérim soit assuré selon les modalités fixées a l'article 2, I'intérim est assuré par

Monsieur Mickaél MAROT, Directeur Adjoint de I'Unité Departementale des Vosges de la DIRECCTE (Quartier de
la Magdeleine - Batiment B - 88025 EPINAL CEDEX).

Article 4:
!
Conformément aux dispositions de l'article R. 8122-10 du Code du Travail, les agents mentionnés a l'article 1

participent lorsque I'action le rend nécessaire aux actions d'inspection de la |égislation du travail sur le territoire de
I'Unité Départementale a laquelle est rattachée 'Unite de Contréle ou ils sont affectés.

Article 5 :

La présente décision annule et remplace la décision du 6 avril 2018 a compter du 02 juillet 2018.



Article 6 :

Le Responsable de I'Unité Départementale des Vosges de la Direction Régionale des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de 'Emploi de la région Grand Est est chargé de I'exécution de la
présente décision, qui sera publiée au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 29 juin 2018.
P/La Directrice Regionale des Entreprises, de la Concurrence,

de la Consommation, du Travail et de 'Emploi,
Le Responsable de I'Unité D?rg@nentale des Vosges,

i/ S

Francois MERLE

W
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DES VOSGES

DIRECCTE GRAND EST
Unité Départementale des Vosges

DECISION

Portant retrait de déclaration d’un organisme de services a la personne

REFERENCES,

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a 1’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu I’arrété interministériel en date du 1 janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GTUGANTI
sur I’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu Parrété préfectoral n® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu Parrété n° 2018/27 de Madame Dani¢le GIUGANTIL, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est en date du 29/05/2018, déléguant sa
signature a Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu larrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale des Vosges a compter du 1 janvier 2015

Vu la déclaration d’activité de services a la personne déposée auprés de I’unité départementale des Vosges
de la DIRECCTE Grand Est, le 5 mars 2016 par Monsieur Denys BURNET gérant de l’entreprise
individuelle ABIES SERVICES, dont le siége social est situé¢ 252 grande Rue 88000 - DOGNEVILLE,
enregistrée sous le n° SAP 818 647 406

Considérant
- L’avis de situation au répertoire SIRENE en date du 12 juin 2018, informant de la fermeture de

Ientreprise individuelle ABIES SERVICES n° SIRET 818 647 406 00011, sis 252 grande rue 88000
DOGNEVILLE, depuis le 31 décembre 2017.

Le Préfet des Vosges et par délégation, le responsable de I’unité départementale des Vosges,



DECIDE :

Le retrait de déclaration de ABIES SERVICES dont le siege social est situé 252 grande Rue, 88000 —
DOGNEVILLE - enregistrée le sous le n® SAP 818 647 406

Le présent retrait sera publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture des Vosges.

Monsieur BURNET en informera sans délai [’ensemble des bénéficiaires de ses prestations de services par
lettre individuelle.

A défaut de justification de [’accomplissement de cette obligation aprés mise en demeure restée sans effet,
le Préfet publiera aux frais de Monsieur BURNET sa décision dans deux journaux locaux ou dans un journal

local et un journal a diffusion nationale lorsque les activités de services a la personne en cause sont exercées
sur le territoire d’au moins deux régions

Fait a Epinal, le 13 juin 2018

Pour le Préfet et par subdélégation,

Voies de recours

La présente décision est susceptible d’étre contestée dans un délai de deux mois a compter de sa notification en exergant :

- Un recours gracieux aupres du Préfet de département,

- Un recours hiérarchique auprés du ministre de I’économie, des finances et de I’industrie (DGE — Direction Générale des
Entreprises, 6 Rue Louise Weiss — 75703 PARIS Cedex.

- Un recours contentieux aupres du Tribunal administratif de Nancy (5 place de la carriere 54036 NANCY cedex).
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Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistré
sous le n® SAP 790 098 719
et formulé conformément a ’article L. 7232-1-1 du code du travail.

REFERENCES,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a 1’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n°® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu Darrété interministériel en date du 1* janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GIUGANTI
sur I’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu I’arrété préfectoral n® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu larrété n® 2018/01 de Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est en date du 10/01/2018, déléguant sa
signature a Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Dlarrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges a compter du 1 janvier 2015

CONSTATE,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de ’unité¢ départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 17
novembre 2017, par Monsieur Laurent GROSJEAN, Président de la SAS ASSISTIS dont le si¢ge est situé
au Centre d’affaires des tuileries rue Ernest Renan, 88000 —EPINAL — SIRET n° 790 098 719 00012.

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a ¢été enregistré au nom de ASSISTIS sous le
n° SAP 790 098 719



Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait
de la déclaration, faire 1’objet d’une déclaration modificative aupres de I’unité départementale des Vosges
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon les modes suivants : Prestataire et mandataire

Les activités déclarées sont les suivantes, a 1’exclusion de toute autre :

o Entretien de la maison et travaux ménagers,

° Livraison de courses a domicile,

° Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leurs
domicile, (promenades, transport, actes de la vie courante),

o Assistance administrative a domicile,

° Assistance informatique et internet a domicile,

° Collecte et livraison de linge repassé,

o Assistance aux personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur domicile, a
l'exclusion des soins relevant d'actes médicaux, (hors PA/PH),

o Conduite du véhicule des personnes ayant besoin d’une aide temporaire (hors PA/PH),

° Coordination et délivrance des services,

o Petits travaux de jardinage y compris les travaux de débroussaillage,

° Garde d’enfants a domicile, au-dessus de trois ans,

o Interprete en langue des signes, technicien de 1'écrit et codeur en langage parlé complété,

o Livraison de repas a domicile,

» Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire,

° Soins et promenades d’animaux de compagnie pour les personnes dépendantes,

° Soins esthétiques a domicile pour les personnes dépendantes,

o Préparation de repas a domicile (y compris le temps passé aux courses),

o Soutien scolaire ou cours a domicile,

o Télé-assistance et visio-assistance,

o Travaux de petit bricolage, dits « hommes toutes mains »,

o Accompagnement des personnes qui présentent une invalidité temporaire en dehors de leur domicile
(hors PA/PH).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif, ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale.

Le récépissé peut €tre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du
code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 3 avril 2018

Pour le Préfet des Vosges,

Le Reppons @d/e‘?ﬁéképartementale
-
M

od
F. RLE
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Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistré
sous le n® SAP 432 467 207
et formulé conformément a Particle L. 7232-1-1 du code du travail.

REFERENCES,

Vu la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a [’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n°® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n°® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au cheque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu larrété interministériel en date du 1 janvier 2016 portant nomination de Madame Daniéle GITUGANTI
sur I’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu Dlarrété préfectoral n® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu larrété n° 2018/01 de Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est en date du 10/01/2018, déléguant sa
signature a Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Dlarrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale des Vosges a compter du 1* janvier 2015

CONSTATE,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de 1’unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 17
novembre 2017, par Monsieur Laurent GROSJEAN, Président de la SAS ASSISTIS AUTONOMIE, dont le
sicge est situé au Centre d’affaires des tuileries rue Ernest Renan, 88000 —EPINAL - SIRET
n°® 432 467 207 00036.

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de ASSISTIS AUTONOMIE sous le
n°® SAP 432 467 207.



Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait
de la déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de 1’unité départementale des Vosges
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon les modes suivants : Prestataire et mandataire

Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :

° Entretien de la maison et travaux ménagers,

o Livraison de courses a domicile,

o Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors de leurs
domicile, (promenades, transport, actes de la vie courante),

° Assistance administrative a domicile,

° Assistance informatique et internet a domicile,

. Collecte et livraison de linge repassé,

° Assistance aux personnes qui ont besoin temporairement d'une aide personnelle a leur domicile, a
l'exclusion des soins relevant d'actes médicaux, (hors PA/PH),

° Conduite du véhicule des personnes ayant besoin d’une aide temporaire (hors PA/PH),

o Coordination et délivrance des services,

° Petits travaux de jardinage y compris les travaux de débroussaillage,

o Garde d’enfants a domicile, au-dessus de trois ans,

o Interpréte en langue des signes, technicien de I'écrit et codeur en langage parlé complété,

o Livraison de repas a domicile,

o Maintenance, entretien et vigilance temporaires, a domicile, de la résidence principale et secondaire,

. Soins et promenades d’animaux de compagnie pour les personnes dépendantes,

® Soins esthétiques a domicile pour les personnes dépendantes,

° Préparation de repas a domicile (y compris le temps passé aux courses),

o Soutien scolaire ou cours a domicile,

o Télé-assistance et visio-assistance,

. Travaux de petit bricolage, dits « ~ommes toutes mains »,

o Accompagnement des personnes qui présentent une invalidité temporaire en dehors de leur domicile
(hors PA/PH).

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif, ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du
code du travail.

Le présent récépissé sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 3 avril 2018

Pour le Préfet des Vosges,

Le Re pon7é I’Utiite DeRartementale
-4 > i

F. MERLE
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Liberté « Egalité » Fratarnité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistré
sous le n° SAP 268 800 372
et formulé conformément a P’article L. 7232-1-1 du code du travail.

REFERENCES,

Vu la loi n°® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a 1’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu Darrété interministériel en date du 1 janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GIUGANTI
sur ’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu ’arrété préfectoral n® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu l’arrété n° 2018/27 de Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est en date du 29/05/2018, déléguant sa
signature a Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Dlarrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur I’emploi de
Responsable de I’Unité Départementale des Vosges a compter du 1% janvier 2015

CONSTATE,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de ['unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 1 juin
2018, par Madame Laurence RAYEUR-KLEIN, dont le si¢ge est situé au2 rue de I’Hoétel de Ville 88190 -
GOLBEY- SIRET 268 800 372 00016.

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom Centre Communal d’Action Sociale sous le
n° SAP 268 800 672.



Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait
de la déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de [’unité départementale des Vosges
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : Prestataire
Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :
- Travaux de petit bricolage dits « hommes toutes mains »

- Livraison de courses a domicile

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif, ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du
code du travail.

Le présent récépissé sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 7 juin 2018

Pour le Préfet des Vosges,

Le Res onjé le-de’l’Unité Départementale
e Ll

F. MERLE



Liberté » Bgalité « Fratarnité
REPUBLIQUE FRANGAISE

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistré
sous le n® SAP 535 066 336
et formulé conformément a ’article L. 7232-1-1 du code du travail.

REFERENCES,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a |’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au cheque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n°® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au cheque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu Darrété interministériel en date du 1* janvier 2016 portant nomination de Madame Dani¢le GIUGANTI
sur ’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de I’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu I’arrété préfectoral n® 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature & Madame Danié¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu Dlarrété n° 2018/27 de Madame Daniéle GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de I’emploi Grand Est en date du 29/05/2018, déléguant sa
signature & Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1'Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Dlarrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur 1’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges a compter du 1 janvier 2015

CONSTATE,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a été déposée aupres de ’unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 13 juin
2018, par Madame Adeline SUTTER, dont le si¢ge est situé¢ au 34 rue de Lorraine 88560 SAINT
MAURICE SUR MOSELLE — SIRET n° 535 066 336 00020

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activité de services a la personne a été enregistré au nom de Madame Adeline SUTTER sous le
n° SAP 535 066 336



Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait
de la déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative aupres de ['unité départementale des Vosges
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : Prestataire

Les activités déclarées sont les suivantes, a [’exclusion de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif, ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du
code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 14 juin 2018




Liberté « Egalité « Fratarnité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistré
sous le n° SAP 830 632 022
et formulé conformément a ’article L. 7232-1-1 du code du travail.

REFERENCES,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce et a 1’artisanat et
aux services (article 31),

Vu le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail
relatives au chéque emploi service-service universel et aux services a la personne,

Vu larrété interministériel en date du 1* janvier 2016 portant nomination de Madame Daniéle GIUGANTI
sur ’emploi de Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du travail et
de ’emploi Grand Est,

Vu le décret du 8 décembre 2017, nommant Monsieur Pierre ORY, Préfet des Vosges,

Vu larrété préfectoral n° 2016/348 en date du 7 janvier 2016 du Préfet des Vosges portant délégation de
signature a Madame Dani¢le GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises de la concurrence, de la
consommation, du travail et de I’emploi d’Alsace, Champagne-Ardenne-Lorraine,

Vu larrété n° 2018/27 de Madame Daniele GIUGANTI, Directrice Régionale des entreprises, de la
concurrence, de la consommation, du travail et de ’emploi Grand Est en date du 29/05/2018, déléguant sa
signature a Monsieur Frangois MERLE, Responsable de 1’Unité Départementale susmentionné, et son
accord sur le principe et les modalités de cette subdélégation

Vu Dlarrété interministériel du 9 décembre 2014 nommant Monsieur Frangois MERLE sur 1’emploi de
Responsable de 1’Unité Départementale des Vosges a compter du 1 janvier 2015

CONSTATE,

Qu’en application des dispositions du code du travail susvisées, une déclaration d’activité de services a la
personne a €té déposée aupres de I'unité départementale des Vosges de la DIRECCTE Grand Est, le 19 juin
2018, par Monsieur Eric DAMY, dont le si¢ge est situé au Bat 1 — Logt 1 HLM les Grands Jardins 88500 —
HYMONT — SIRET n° 830 632 022 00018.

Apres examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et le présent récépissé de déclaration
d’activit¢ de services a la personne a été enregistré au nom de Monsieur Eric DAMY sous le
n°® SAP 830 632 022.



Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités exercées devra, sous peine de retrait
de la déclaration, faire I’objet d’une déclaration modificative auprés de 1’unité départementale des Vosges
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : Prestataire
Les activités déclarées sont les suivantes, a I’exclusion de toute autre :
- Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

- Travaux de petit bricolage dits « hommes toutes mains ».

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées a titre exclusif, ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de la sécurité
sociale.

Le récépissé peut étre retiré a la structure dans les conditions fixées aux articles R. 7232-22 a R. 7232-24 du
code du travail.

Le présent récépissé sera publi¢ au recueil des actes administratifs de la préfecture des Vosges.

Fait a Epinal, le 20 juin 2018

Pour le Préfet des Vosges,




